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LEGGE DI BILANCIO: L'ANFP INCONTRA I GRUPPI 

PARLAMENTARI DELLA MAGGIORANZA. AL CENTRO 

PREVIDENZA DEDICATA E CONTRATTI DELLA DIRIGENZA 

 

Nei giorni scorsi l'Associazione Nazionale Funzionari di Polizia ha partecipato a una serie di 

incontri con i gruppi parlamentari della maggioranza, nell'ambito del confronto sulla legge 

di bilancio 2027–2029. Agli incontri hanno preso parte, per la Lega, Matteo Salvini, 

Riccardo Molinari e Nicola Molteni; per Fratelli d'Italia, Galeazzo Bignami, Fabio Rampelli, 

Emanuele Prisco, Wanda Ferro e Augusta Montaruli; per Forza Italia, Enrico Costa, Matteo 

Perego di Cremnago, Alessandro Cattaneo e Maurizio Gasparri. 

Nel corso degli incontri, l'ANFP ha rappresentato alcune priorità fondamentali per il 

personale dirigente della Polizia di Stato e, più in generale, del comparto Sicurezza e Difesa: 

 

- Previdenza dedicata: necessità di assicurare risorse adeguate e strutturali per dare 

concreta attuazione a un sistema previdenziale capace di valorizzare la specificità 

professionale e compensare le penalizzazioni derivanti dal sistema contributivo. 

- Salvaguardia dell'adeguamento automatico delle retribuzioni: ulteriore proroga, fino 

al 2029, della disapplicazione dell'articolo 46, commi 5 e 6, del D.Lgs. 95/2017, evitando 

che le risorse destinate all'adeguamento delle componenti fisse e continuative della 

retribuzione siano utilizzate per finanziare il trattamento accessorio. 

- Contratto della dirigenza 2024–2026: incremento delle risorse destinate ai fondi per il 

trattamento accessorio, per assicurare contenuti economici adeguati alla contrattazione in 

fase di avvio. 

- Contratto 2027–2029: previsione, già nella legge di bilancio, di specifiche risorse 

aggiuntive per il finanziamento del successivo triennio negoziale della dirigenza. 

L'Associazione ha sottolineato come la valorizzazione della dirigenza non possa prescindere 

da un sistema contrattuale adeguatamente finanziato, dalla tutela del potere d'acquisto delle 

retribuzioni e da una previdenza che riconosca concretamente la specificità delle funzioni 

svolte. L'ANFP continuerà a seguire l'iter parlamentare della legge di bilancio, sostenendo le 

proposte presentate e mantenendo aperto il confronto con le forze politiche e le istituzioni, 

affinché le esigenze rappresentate possano trovare risposte concrete. 
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