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Al Ministero dell’Interno
Dipartimento della P.S.

Segreteria del Dipartimento —
Ufficio V - Relazioni Sindacali

2 PG
Alla Direzione centrale per gli AA.GG. e
le politiche del personale della Polizia di Stato

Oggetto: Fondo per la valorizzazione del personale con qualifica di Vice Questore

Aggiunto/Vice Questore e qualifiche corrispondenti — criticita nella
tilevazione delle presenze dei funzionati in regime di settimana corta —
Competenze 2022.

Questa associazione ha avuto modo di constare che ai funzionari in regime di
settimana corta non sempre sia stato applicato il principio in base al quale si sommi un
giorno per ogni cinque effettuati, ai fini della presenza effettiva in servizio, per cui i dati
trasmessi al TEP, relativi allanno 2022, per la cotresponsione dell’indennita di
valorizzazione, ai sensi del comma 11, dell’atticolo 45, del decreto legislativo n® 95 del
2017, presentano delle incongruita. Gli errori da noi accertati, pet le vie brevi, sono stati
immediatamente segnalati alla DAGEP ai fini delle relative correzioni.

Al riguardo, essendo i dati in via di consolidamento, alla luce di quanto esposto,
riteniamo necessario che gli uffici competenti effettuino delle verifiche citca la
correttezza dei dati trasmessi in base alla normativa vigente, sul calcolo delle presenze in
servizio, pet la corresponsione dello specifico compenso tiguardante la valorizzazione
delle qualifiche di Vice Questore Aggiunto, Vice Questote e qualifiche cortrispondenti
del ruolo Tecnico e Medico.

Si resta in attesa di urgenti comunicazioni in metito.
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