
 

      Roma, 23 dicembre 2021 

 

Questa mattina è stato sottoscritto a Roma il nuovo contratto di lavoro per il personale del Comparto 

Sicurezza e Difesa relativo al triennio 2019/2021. Per i funzionari direttivi che rientrano all’interno 

di quest’area negoziale sono previsti a regime (decorrenza 01/01/2021) i seguenti aumenti lordi per 

le voci fisse e continuative:  

Qualifica Nuovo parametro Incrementi 

mensili lordi 

Stipendio annuo 

lordo (12 

mensilità) 

Incrementi 

mensili 

indennità 

pensionabile 

Nuova 

indennità 

pensionabile 

Commissari Capo 150,50 63,97 27.564,08 64,59 932,67 

Commissari 148,00 62,90 27.106,20 63,92 923,12 

 

E’ stato previsto un elemento retributivo accessorio una tantum nella seguente misura, in ragione 

dei mesi di effettivo servizio prestato: 

Amministrazione  2019 2020 2021 

Polizia di Stato  € 31,42 € 302,30 € 42,74 

 

Sono stati inoltre previsti aumenti per l’indennità di compensazione (da 6 a 12 euro), di servizio 

festivo (da 12 a 14 euro), di servizio notturno (da 4 a 4,30 euro l’ora) nonché per il trattamento di 

missione, e le ore di lavoro straordinario.  Altri incrementi sono previste per le indennità legate a 

specifiche specializzazioni. Il contratto prevede altresì una serie di novità per quanto riguarda gli 

aspetti normativi, in materia di congedo solidale, congedo ordinario, congedo parentale, tutela della 

genitorialità, congedo per aggiornamento scientifico, trattamento economico di trasferimento. 

         Il Consigliere Nazionale                                                                                        Il Segretario Nazionale  

delegato per le qualifiche direttive                                                                                          Enzo Letizia 

                   Pio D’Amico 


