DIPARTIN[ENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLIISTITUTI D1 ISTRUZIONE

. Data prot.: 21-12-2015

- Protocollo: 22650 : Roma, data come g, protocollp
i Classifica: 500.A/AGC.6 : _

Oggetto: Aggic?n:tmento professionale de] personale della Polizia dj Stato per Panno 2016,

- AI SIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA . ' LORO SEDI

- AL SIG. DIRIGENTE DELL'UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA DI STATO
PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DE] SERVIZI DI SICUREZZA DELILA
PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA ROMA

- AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DIPUBBLICA SICUREZZA
PRESSO IL VATICANO | ROMA

- AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBRL JCA SICUREZZA .
FRESSO IL SENATO DELLA REPUBRL 104 ROMA

- AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA _

PRESSO LA CAMERA DFEI DEPUTATI ROMA

“PALAZZO VIMINALE” ROMA
~ AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO'SPECLALE DI PUBBLICA SICUREZZA :

PRESSO LA REGIONE SICILIANA : PALERMO
- AI SIGG. DIRIGENT] DET COMPARTIMENTI DIPOLIZIA STRADALE - LORO SEDI

- AI SIGG. DIRIGENTT DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIARIA LORO SEDI

- AI SIGG. DIRIGENTT DELLE ZONE Dy POLIZIA DI FRONTIERA LORO SED[
- AI SIGG DIRIGENTI DET COMPARTIMENTI DIPOLIZIA POSTALE

EDELLE COMUNICAZIONI S : LORO SEDI
Al SIGG. DIRETTOR] DE] SERVIZI TECNICO-LOGISTICI E PATRIMONIAL ] LORO SEDI
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- AL SIG. DIRETTORE DELL’UFFICIO PER 1 SERVIZI TECNICO-GESTIONALI ROMA

- AL SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DISTATO LORO SEDI

- AI SIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI INT ERREGIONALL

DI POLIZIA SCIENTIFICA - LORO SEDI
- AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO DI COORDINAMENTO PER I SERVIZI A CAVALLO

DELLA POLIZIA DI STATO _ - LADISPOLJ
- ALSIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
- AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATORI

DELLA POLIZIA DI STATO | LA SPEZIA

" - AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE

DELLA POLIZIA DI STATO - NAPOLI
- AISIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE LORO SEDI
- ALSIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI pI ISTRUZIONE, DI PERFEZIONAMENTO

E CENTRI DI ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
- AUSIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE TELECOMUNICAZIONT LORO SEDI

- AI SIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI

- - AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E CENTRO RACCOLTA ARM‘I
SENIGALLIA

- AI SIGG. DIRETTORI DEJ CENTRI DIRACCOLTA REGIONALI ED ,
INTERREGIONALI V.EC.A. LORO SEDI
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1. Premecssa

H vigente Accordo Nazionale Quadro sottoscritto nel 2009, aj sensj dell’art. 22, commi 4 ¢ §
del D.P.R. 395/95, ha quantificato in dodici giomate lavorative per ciascun appartenente alla Polizia
di Stato il tempo da destinare all’addestramento e all'aggiornamento professionale, specificando che
di queste, sei sono riservate all’addestramento al tiro e alle tecniche operative e sei all'aggiornamento
professionale. : - :

Lo stesso accordo - all’art. 20, comma 3 - prevede che, delle sei giomate destinate
all'aggiornamento, tre siano dedicate alle tematiche a carattere gencrale e tre all'approfondimento di
specifiche tematiche di settore, <

La Direzione Centrale per gli Istituti di Istruzione; tenuto conto anche deile indicazioni
formulate dagli Uffici e dalle Direzioni Centrali di questo Dipartimento, ha provveduto ad
individuare le tematiche di interesse generale e di settore.

n.248/2006, gli argomenti individuati con le modalita dj cui sopra, non risultando possibile riunire la
Commissione Paritetica Centrale per la formazione e I’aggiornamento professionale, sono stati
- comunque sottoposti alle Q0. SS. per un confronto e per raccogliere ogni utile contributo,

2. Le tematiche di interesse generale

Sulla base di quanto Premesso, sono state individuate, per I'anno 2016, Ie seguenti tematiche di
interesse generale che dovranno essere approfondite in tre giornate, preferibilmente consecutive,
riservate all'aggiornamento professionale, alle quali dovra partecipare, secondo aliquote da stabilire

.in sede periferica, tutto il personale: '

* Approccio al controllo documentale alla luce de] documento DOC.16261/1/14 REV.1
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gestione del disagio dell’operatore di polizia. Attivita di assistenza per il personale.
L’ Associazione Nazionale della Polizia di Stato.

* L’immigrazione illegale: recenti modifiche normative e relativo impatto sull’attivitd di
contrasto. Il fenomeno migratorio in relazione ai nuovi assett sociopolitici nel panorama
internazionale. Situazioni critiche collegate alla minaccia ferroristica. La gestione
dell’ordine pubblico in relazione al fenomeno migratorio. Prevenzione di patura sanitaria e
norme di igiene da adottare nei servizi dj polizia in situazioni di €sposizione a rischio
biologico. :

3. Le tematiche per Paggiornamento di settore

Per quanto attiene alle tematiche dj settore, da trattare nell'ambito di ciascun Ufficio — ribadita
I'opportunitd che esse vengano individuate dai Signori Questori, sentiti i Dirigenti degli Uffici e
Reparti della provincia, in relazione alle esigenze poste dalle attivita di servizio, ovvero in base a
criteri di attualita rispetto al locale sviluppo di fenomeni di interesse professionale o a sopravvenute

variazioni normative - si suggeriscono i seguenti argomenti d’interesse, individuati con le modalita

di cui sopra, ove non si ritenga di scegliere altri temi di pin emergente rilievo, con riguardo alle
_ esigenze concrete riscontrate nel corso delle attivita di servizio, nelle diverse realt3 territoriali:

* Studio dei profili giuridici e tecnico-giuridici relativi alle autorizzazioni di polizia, con
particolare riguardo ai settori delle armi ¢ degli esplosivi.

* Approfondimento della sorveglianza sul mercato degli articoli pirotecnici marcati CE.

* Ladisciplina giuridica e sanzionatoria del volo dej Sistemi Aeromobili a Pilotaggio Remoto.

* Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n.81 “Testo Unico in Materia di Tutela della Salute e
Sicurezza sul Lavoro™: sistemi della sicurezza nei Iuoghi di lavoro, valutazione dej rischi,
formazione, informazione e addestramento, emergenze.

* Approfondimenti sul sistema informatico Mipg Web Protocollo, conforme al nucleo minimo del

qoliaboraiori di giustizia,
* Sviluppi della cooperazione internazionale di Polizia nel nuovo contesto europeo.
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Preparazione tecnico — professionale per i personale da inviare in missjone Internazionale di
lunga durata.

Prevenzione e contrasto dei fenomeni illeciti nel settore dei giochi e delle scommesse,

L’esame dej principali reati con finalitd di terrorismo e le misure di contrasto in relazione
all’attuale minaccig in ambito nazionale eg internazionale; alla luce delle recenti innovazion;
legislative. . : -
L’Islam italiano: il pancrama associativo e le principali problematiche.

L’attivismo dei gruppi antagonisti di destra e di sinistra coniro le politiche comunitarie i
materia di immigrazione e di austerity,

Dematerializzazione dei documenti assicurativi e confrollo telematico . della copertura
assicurativa dei vejcolj.

Eliminazione dell’obbligo di avere a bordo la scheda dj trasporto durante 1’effettuazione dei
trasporti di cose per conto terzj.

Locazione di veicoli senza conducente: comunicazione agli uffici provincialj della
motorizzazione civile finalizzata all’aggiornamento dell’archivio nazionale veicoli e della carta
di circolazione dei veicoli locati per pitt di 30 giorni.

Attivitd di contrasto aj furti di rame in ambito ferroviario,

Incidentalita ferroviaria, '

Modalita tecnico — operative della perquisizione informatica. _

Analisi forense dei supporti informatici mediante software di analisi commercial; (es. Encase ¢
FTK) od opensource. _ '

Analisi forense dei telefon; cellulari e degli smartphone. ‘
Normativa in materia di conservazione dej dati di traffico telefonico e telematico
(D.Lgs.109/2008 - D.Lgs.196/2003) anche in relazione ally parziale abrogazione dell’art.7 della
legge n.155/2005. . '

OSINT: tecniche, tecnologie ¢ procedure dj ricerca di infohnazioni sulle fonti aperte, con
particolare riferimento a] web,
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Legge n. 104 del 5 febbraio 1997 ¢ successive modifiche “Legge quadro per Vassistenza,
Pintegrazione sociale € I diritti delle persone  disabili” - evoluzione normativa ¢
giurisprudenziale, '

utilizzo del’applicativo PS personale,
Nomme di comportamento politico degli appartenenti alla Polizia di Stato. Art.81 legge 121/1981:
Applicabilita alle consultazioni cc.dd. “Primarie” anche attraverso il metodo dj selezione

La noma ISO CEI EN ISO/IEC 17020:2012 ¢ la sua applicabilita alle attivita delle Forze di

Sicurezza delle reti informatiche. .
Banca dati del D.N.A. e le connesse esigenze e prospettive informaﬁvc-investigative‘




- DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GL] ISTITUTI DI ISTRUZIONE

LA

® Violenza di genere — corretta € tempestiva lettura delle prime informazioni disponibili —
importanza de] primo contato della-vittima — efficacia delle tecniche dj valutazione del rischio
anche di recidiva, ai fini dell’adozione della strate gia investigativa da adottare.

* L’ammonimento del Questore ai sensi dell’art. § legge 38/2009. Profili critici con riferimento a)
conseguente provvedimento di ritiro delle armi, .

* Norme di recepimento e ratifica della convenzione di Lanzarote 2007 a tutela dell’infanzia.

® Nuove tecnologie applicate ai servizi dj controllo del territorio — accertamenti SDI da dispositivo
mobile ed i controlli automatizzati delle targhe dei veicoli. Interoperabilita con le piattaforme di

~ videosorveglianza e sistema SCNTT; banche datj delle Forze di Polizia, sistema Mercurio.

* Droghe, precursori chimici e sostanze chimiche essenziali. Lo spaccio ed i traffici itleciti di .
sostanze stupefacenti: evoluzione normativa. Aspetti normativi e procedure investigative inerenti
P’azione di contrasto allattivita illecita delio spaccio delle sostanze stupefacenti correlato alle
medio/grandi organizzazioni criminali, _

* L’organizzazione dell’Unione Europea, con particolare riferimento alle attivitd in materia dj
Giustizia ¢ Affari Interni,

® Le indagini telematiche: potenzialitd ed applicazioni. Le intercettazioni delle comunicazioni
attraverso le “applicazioni” relative aj principali social network. ‘

¢ Illruolo dell’interposta persona nelle attivita sottocopertura.

* L’impiego dei sistemi di videosorveglianza ai fini investigativi,

* Applicativi per la raccolta e Panalisi dei dati investigativi.

e Le indagim‘ patrimoniali.

* AF.LS. - adempimenti introdotti dal nuovo regolamento Eurodac 603/2013.

* Indagini elettroniche — nozignj di calcolo statistico applicate all’analisi inferenziale ed alla
propagazione degli errori di misura, : ' -

* . L’antiriciclaggio. L’aggressione aj patrimoni delle mafie — I"ablazione patrimoniale.

¢ La gestione dei grandi eventi.

Nell'attuazione dei programmi si terra conto dej seguenti indirizzi generali:
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Corrette procedure da applicare;

Per quanto conceme Je sej giomate per I"addestramento, tre saranno dedicate alle esercitazion;
di tiro e tre alle tecniche Operative,

Per le tre giornate dedicate alle esercitazioni d1 tiro, si richiamano le disposizioni della circolare
500/C/A/AGC.6 prot. 7947 del 19.06.2008 ¢ Ie successive integrazioni di cuj alla circolare
n.500/A/AGC.6 di prot. 9978 datata 08.09.2008. ‘

Per quanto concerne le tecniche operative, 1le criticitd collegate allattuale scenario
. internazionale hanno reso necessario orientare I’attivita addestrativa anche su tematiche attinenti alle
possibili situazioni dj pericolo collegate alla minaccia terroristica, tenendo in debito conto le
specifiche Caratterizzazioni dej rispettivi contesti territoriali di riferimento,

nell’ambito di tale aggiornamento.

Si evidenzia che per “tecniche operative” s intendono tutte Je attivitd connesse ai servizi
operativi di polizia (controllo del territorio, guida in sicurezza dell’auto, scorte a personalita,
tecniche di difesy personale, ecc.) che potranno essere efficacemente trattate dagli istruttori
qualificati presenti in sede, nelle giornate dedicate 4 tale addestramento,

Ulteriori iniziative dj formazione ed aggiornamento del personale pottanno essere realizzate,
' 8
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qualora non comportino oneri economici per 'Amministrazione, anche attraverso protocolli o
convenzioni con Enti locali, Universita ed altre Amministrazioni,

A tal proposito, il personale Pud essere autorizzato, nel limite delle sei giomate annue
disponibili, a partecipare, senza oneri' a carico deIl'Amministrazione, a seminari, convegni o
congressi su temi di interesse professionale relativi alle materie oggetto di aggiornamento,

5. Aggiornamento del personale appartenente al ruole dei sanitari ed ai ruoli
tecnici della Polizia di Stato

Enti territorialmente competenti,

In particolare, si richiama I'attenzione dei Sigg. Questori affinché, in sede di cobrdinamento
delle attivita in ambito provinciale, individuino argomenti o adottino iniziative che possano garantire
le esigenze di aggiornamento de| suddetto personale.

I Sigg. Questori vorranno altresi valutare la possibilita dj pervenire ad accordi con Entj esterni,
a titolo gratuito, per avviare il personale appartenente ai ruoli teenici e professionali a partecipare a

eventualmente avvalendosi della collaborazione dei Sérvizi Tecnico-Logistici e Patrimoniali e degli
Uffici Sanitari territorialmente competenti, per lindividuazione di ulteriori tematiche e
l'organizzazione di glomnate di aggiornamento di ‘settore su argomenti di specifico interesse dej
diversi profili. ‘

6. Individuazione dei docenti ¢ degli istruttori

1l presupposto indispensabile e necessario perché l'aggiomamento incontri l'interesse del
personale e ne consenta una crescita professionale ¢ la scelta dei docenti e degli istruttori.

Per la migliore efficacia delle attivitd e per ottimizzame i risultati, i Sigg, Questori vorranno _
individuare, per la trattazione delle tematiche oggetto di aggiomamento, docenti ¢d istruttori
attentamente selezionati per competenza specifica e capacita didattica, anche prescindendo dalla
qualifica rivestita. In tale ¢aso, qualora detto personale non presti servizio presso la Questura, si

9
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I Sigg. Questori potranno avvalersi degli istruttor; delle Scuole, di cui si rendesse necessario
I'impiego anche fuori provincia per esigenze di addestramento al tiro ed alle tecniche operative o per
altre specifiche attivita formative, previ accordi diretti con i Sigg. Direttori delle Scuole,
compatibilmente con lo svolgimento dell'attivity didattica in corso.

La Direzione Centrale per gli Istituti di Istruzione svolgera una costante azione dj indirizzo, di
- Supporto e di consulenza provvedendo inoltre a: '
- rendere disponibili per le esigenze addestrative, nelle citta sed; di Istituti di Istruzione, gli impianti
ed il corpo docente interno delle Scuole;
- produrre o diffondere sussidi didattici suj principali aspetti dei temi oggetto di tratiazione che song
elencati nella circolare. :

Si fa presente, a] riguardo, che sul portale della Polizia dj Stato "Doppiavela”, ¢ stata prevista
un‘apposita sezione denominata "da consultare” dove vi sono 1 codici aggiornati, le normative ¢ le
circolari, il contenuto del volume “La Polizia Giudiziaria” curato dalla Direzione Centrale per gli
Istituti d’Istruzione, nonché la banca dat "Leggi dTtalia”, all'interno delia quale & possibile effettuare
ricerche su atti normativi dj qualsiasi tipo. '

7. Supporto alle attivita di aggiornamentb e addestramento professionale

L’aggiornamento e ’addestramento costituiscono lo strumento attraverso il quale ¢ possibile
accrescere il livello professionale de] personale per orientarne I’attivita istituzionale, uniformando [e
procedure di intervento e diffondendo le migliori prassi,




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI | STITUTI DI ISTRUZIONE

¥ %

Nell’anno 2015, per apportare un valore aggiunto all’attivita formativa avvalendosi del
supporto dei sistemi informatici, la Direzione Centrale per gli Istituti di Istruzione ha realizzato una
piattaforma c-learning accessibile al 1ink https:/idaitformazione. interno. it/ps/, che viene gia
utilizzata per i percorsi di alfabetizzazione informatica e per lo svolgimento del corso di Vice
Sovrintendente. '

Nella piattaforma & stata dedicata una specifica Area all’aggiomamento e all’addestramento
professionale, nella quale, tramite j Referenti Provinciali per le attivita formative con modalita
informatiche, figure recentemente istituite, verranno messi a disposizione dei docenti incaricati i
moduli che saranno a mano a mano prodotti sulle tematiche di interesse generale o di settore.

Per I’addestramento nelle tecniche operative sono gia presenti in piattaforma 4 moduli e-
learning che trattano le seguenti tematiche:
- principi operativi di base per Iautotutela;
- i ripari — idoneo sfruttamento per 'autotutela;
- la vigilanza ad obiettivi sensibili; .
- posti di blocco su carreggiata a senso unico,

Potranno, inoltre, essere utilizzati anche tutti i moduli finora realizzati e gia “éaricati” in
piattaforma per lo svolgimento di specifici corsi, come ad esempio il corso per Vice Sovrintendente.

Per quanto concerne i} personale in servizio nelle Regioni obiettivo convergenza (Campania,
Calabria, Puglia e Sicilia), si fa presente che, nell’anno 2016, sard completato il Progetto SISFOR,
cofinanziato con fondi europei, nell’ambito del quale verranno realizzati 300 modul; nelle seguenti
materie di interesse istituzionale: '

- Codice Penale (con riferimento aj reati di maggior allarme sociale e maggiore capacitd pervasiva
nelle regioni convergenza); :

- Codice di procedura penale;

~ Armi ed Esplosivi;

- Legislazioni dedicate a

1. Immigrazione e Stranieri;

2. Stupefacenti;

3. Tutela ambientale;

4. Ordine e sicurezza pubblica; :

5. Circolazione stradale (con particolare riferimento aj protocolli di controllo).

11
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Con le modalita che formeranno oggetto di successive direttive, 1 suddetti moduli potranno
essere impiegati proficuamente per lo svolgimento dell’aggiornamento professionale di settore, nelle
suddette Regioni. L’estensione a] restante personale, limitatamente allg rutilizzazione degli stessi
moduli per attivita formative, avverra con Je modalita consentite dalla normativa europea. -

L'utilizzo -della modalita ¢-leaming e della piattaforma per attivita dj supporto
all’aggiornamento e all’addestramento professionale verrd infine implementata con altre specifiche
progettualitd, in relazione al gradimento riscontrato e all’efficacia formativa rilevata.

8. Corsi svolti dal personale

In ottemperanza alle disposizioni contenute nell'Accordo Nazionale Quadro (art. 20), 1a
Direzione Centrale per gli Istituti di Istruzione ha individuato tra i corsi di specializzazione,
qualificazione, abilitazione ed addestramento, quelli la cuj frequenza assolve all’obbligo di
aggiornamento e/o addestramento professionale.

Al riguardo, indicazionj precise sono contenute nell'allegato "A", atteso che nej programmi
formativi dei citati percors; formativi individuati sono ineluse le attivita ritenute necessarie, ai fini
dell’assolvimento agli obblighi di aggiornamento ed addestramento professionale.

Si fa riserva di far conoscere listituzione di ulteriori corsi od eventuali variazioni apportate
rispetto all'elenco contenuto nell'allegato “A”.

9. Trasmissione dei risultati delle attivity svolte

pervenire alla predetta Direzione Centrale una relazione finale sull’attivita svolta e sugli obiettivi
raggiunti, tramite il servizio dj posta elettronica all’indirizzo dcii.studieprogrammi@intemo.it.

Sulla scorta delle relazionj succitate e degli ulteriori elementi che riterranno dj acquisire presso
1 singoli Ufficj e Reparti, i Sigg. Questori invieranno, altresi, entro la stessa data, alla Direzione
Centrale per gii Istituti dj Istruzione una elaborazione dj sintesi che precisera:

a. le tematiche di settore esaminate;

12
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complessivo di giornate non fruite da recuperare nell'anno successivo. Tali dati dovranno
€ssere indicati wtilizzando gli schemi degli allegati "B" e "C", che sono disponibili per
effettuare la compilazione in formato foglio di lavoro "excel® modificabile, sul portale -
“DOPPIAVELA”&H’indirizzo: ‘
hitp:Hdoppiavela. polizi adisiato. it/Portale/Professione/F. ormazione/Aggiornamento *professionalel;

¢. le cause d'ordine generale delle assenze residuali; '

d. ilivelli di apprezzamento e di interesse; '

e. le difficolta incontrate comnesse ai sussidi didattici, alle struthme logistiche ed
all’organizzazione; ' '

- . eventuali proposte ¢ suggerimenti.

10. Disposizioni finali

. _ _ -




Allegato A

Corsi di competenza della o
Direzione Centrale per gli Istituti di Istruzione
[comstsrrcuaLsTics T | o
CPERATORE ADDETTO Al SERVIZI DI SCORTA & SICUREZZA 5 settimane o st
ISTRUTTORE DELLE TECNICHE DI BASE NET SERVIZE o SCORTAE SICUREZZA 4 settimane sﬂff_ s1
ISTRUTTORE DI DIFESA PERSONALE 14 settimane wilh SI
ISTRUTTORE DI GRITDA. 9 settimane NO St
ISTRUTTORE DI TECNICHE OPERATIVE 12 settimane SI SI
ISTRUTTORE DI TIRO 12 settimane MS: . SI
DIRETTORE DI TIRO 1 settimana NO SI
RESPONSARILE DI UNITA’ DIDATIICA 2 sattimane NO st
ESPERTO IN MANOVRE Dt CORDA 2 scttimane NG SI
ALPINISTA 2 settimane NO SI
SCI ALPINISTA 2 settimane NO S1
SCIATORE 2 settimane NG SI
FONDISTA 2 zeftimane NO St
AIUTO ISTRUTTORE DI ALPINISMO 2 settlmane NO SI
ISTRUTTORE DI ALPINISMO: MODULO GRIAGCO - MISTO 2 settimane NO SI
ISTRUTTORE Dt ALPINISMG: MODULO ROCCIA 2 settimane NO S
ISTRUTTORE: DI ALPINISMO: MODULO SCI ALPINISMG 2 settimane NO ST
AIUTO ISTRUTTORE DI SCI ALPING 2 settimane NO s1
ISTRUTTORE DJ SCI ALPIND 2 sertimane NO SI
AIUTO ISTRUTTORE DI SCI DI FONDO (NORDICO) 2 settimane NO St
ISTRUTTORE DI SCI DI FONDO (NORDICO) 2 settimane NO ST
OPERATORE ADDETTO AL SERVIZIO DI SICUREZZA E SOCCORSQ IN MONTAGNA 2 sertimane NO SI
OPERATORE ADDETTO Al SERVIZI D] SCORTA E SICUREZZA SULLE PISTE DA SCT -2 settimane NO si
IECNICHE DI MOVIMENTO ED ORIENTAMENTO [N 2005 IMPERVIE 2 sestimane NO sl
OIRIGENTT & FUNZIONARI DELLE QUESTURE DA IMPIEGARE NET SERVIZI DI O.p, 1 settimana NO sI
JPERATORI (S0S. COMMISSARL E ISPETTORI SUPS) DELLE QUESTURE DA IMPIEGARE N SERVIZI DI O.P, 1 settimana NO SI
“ORSI DI AGGIORNAMENTO, Durata del Corso . , abp+ | AGGT,
JPERATORE ADDETTO AI SERVIZI DI SCORTA £ SICUREZZA 1 settimzna %ST{ ) osr
STRUTTORE DELLE TECNICHE DI BASE NEI SERYIZ] ] SCORTA E SICUREZZA 2 settimage S1 st
STRUTTORE D! DIFESA PERSONALE 8 giorni i o | S
iTRUTTORE DI GUIDA, - 8 giorni NO St
"TRUTTORE DI TECNICHE OPERATIVE 8 giorni - f:.'o; sI
TRUTTORE DI TIRO 8 glori X ST
‘CNICHE DI INTERVENTO PER I, PERSONALE ADDETTO ALLA VIGILANZA DEGLI ISPETTORATI DL P 5 gioen 81 s1
PERTO IN MANOVRE DI CORDA 3 glorni NO SI
PINISTA 3 gioral NO - SI
T ALPINISTA 3 giormi NO SI
IATORE 3 giorni NO 51
NDISTA 3 gioru NO SI
JTO ISTRUTTORE DI ALPRNISMO 3 giorn} NO S1
RUTTORE DH ALPINISMO 3 giorai NO 81
ITO ISTRUYTORE DI ST ALPING 3 giorai NO st
RUTTORE DI SCI ALPING 3 giorni NO SI
TO ISTRUTTORE DI 5CI DI FONDO (NORDICO) 3 giorni NO St
{UTTORE DI SCI D! FONDO (NORDICO) 3 giorni NO sI
RATORE ADDETTO AL SER VIZIO DF SICUREZZA E SOCCORSO IN MONTAGNA 3 giorni NO SI

a voce ADD si riferisce alie ¢ giornate destinate al tirp ed alle tecniche eperative
A voce AGG si riferisce alle 3 giornate destinate alle tematiche di settore
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Allegato A

Corsi di competenza della
Direzione Centrale Polizia Criminale

constsrecLITG T i e T R
OPERATORE ADDETTO AL SERVIZIO PER LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE D1 POLIZIA 2 settimane NO S
OPERATORE ADDETTO AL SERVIZIO DI PROTEZIONE DE[ TESTIMONI E DET COLLARORATORI DI GIUSTIZIA 1 setfimana NO SI
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA POPOLATIONE PROTETTA: ASPETTI BSICOLOGICT . 1seitfimgaa NO SI
OPERATORE ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA POPOLAZIONE PROTETTA: ASPETTI PSICOLOGIC 1 seitimana NO - sI
FUNZIONARIO ED OPERATORE REFERENTE TERRITORIALE DEL SERVEZIO CENTRALE DI PROTEZIONE 1 seftimana 7 NO 51
OPERATORE ADDETTO Al SERVIZIO ANALIST CRIMINALE . 2 settimane NO ST
ANALISI CRIMINALE (BASICO) 4 seftimane NO SI
ANALIS] CRIMINALE (AVAN&TO) 4 settimanas NOD SI
FORMATORISD.I OTI-N-5I8 [FORMATORE DI TUTOR (FOCAL POINT) DELLA BANCA DATI SD1] % setiimane NO SI
TUTOR (FOCAL POINT) DELLA BANCA DATI S D 1 2 setfimane NO SI
OPERATORE ABILITATO ALL'ACCESSO DELLE INFORMAZIONI DI POLIZIA NEGLY ARCHIVI DI2°E3°LIVELLO MACRO) 4 giorni NO 81
LINGUA ARABO, FRANCESE, INGLESE, SPAGNGELQ, TEDESCO (DAL LIVELLO ELEMENTARE [Al] AL LIVELLO AVANZATC 30 glorni NO ST
ic2)) roi

CORSLDI AGGIORNAMENTO R R o Dacatsddi Corse | App+ | ace |
QPERATORE ADDETTQ AL SERVIZIO DI PROTEZIONE DEY TESTIMONI E DEI COLLABORATORI DI GIUSTIZIA 3 giorni NO SI
FUNZIONARIO ED OPERATORE REFERENTE TERRITORIALE DEL SERVIZIO CENTRALE DIFROTEZIONE 3 giorni NO Si
TUTCR (FOCAL POINT) DELLA BANCA DATI sSDi1 4 giorni NO | -s1
SEMINARIT MONOTEMATICE DI SETTQRE : 3 /5 giorni NO - SI

Corsi di competenza della
Direzione Centrale per gli Affari Generali

:ORS]SPECIALIS’I‘ICI Py T l - Durata del Carss . .

tESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE K PROTEZIONE (Decreto Legislativo 81 del ¢ aprile 2008) . 13 glomi NO S1
\DDETTO DEL SERVIZIO DIPREVENZIONEE PROTEZIONE (Decreto Legislativo 81 del 9 aprite 2008) 9 giorni NO SI
ORMATORE DI TUTOR (FOCAL POINT) F DI AMMINISTRATORI DEL PROGRAMMA MIPG - WEB 6 settimane NO s1
TTOR (FCCAL POINT} DEL PROGRAMMA, APPLICATIVO MIPG - WEB 2 settimane NO SI
MMINISTRATORE DI SISTEMA DEL PROGRAMMA APPLICATIVO MIPG - WEB 1 settimana NO SI
ORSIDIAGGIORNAMENTO | T | Dummdd Como |- apD* [ AcG + |
ESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONS (Decreto Legislativo 81 del 9 aprile 2008) 315 gioral NGO { s8I
DDETTO DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE {Decreto Legisfativo 81 del 9 aprile 2008} 3/ 8 giorni NO SI
IMINARI MONOTEMATICE DI SETTORE 3 /5 giorni NO 81

Corsi di competenza della
Direzione Centrale della Polizia di Prevenzione

IRSISPECTALISTICL

[ v sacoms

EQLI‘;)ARIO ED OPERATORE DEL NUC:LEO OPERATIVO CENTRAI.E DI SICUREZZA (BASICO SULLE TECNICHE] 25 settimane ’ SI 81
RACADUTISTA ) 3 seitimane NO SI
ERATORE ADDETTO ALLIMPIEGG DEGLI ESPLOSIVI (EOR/ EQD - PIONIERE) 2 setimane NO SI
1) OPERATORE ADDETTO ALLE OPERAZIONT N AMBIENTE CBRN (FORZE SPECIALY) Lettimans NO SI
SCHERAMENTO, ORIENTAMENTO ED INFILTRAZIONE PER TIRATORE SCELTO (FORZE SPECIALL) % settimane NO SI
ZRATORE SUBACQUEO DEI GRUPPT SPECIALI (NOCS) - RESPIRATORE ARG« ARA 15 settimane NO 81

RS D] AGGIORNAMENTO

DuratadelCorss | app = | acG+ '

AINARI MONOTEMATIC] DI SETTCRE |

375 giorai [ mo T s j
&2 voce ADD si riferisce alle 6 giornate destinate al tiro ed alle tecniche operative 4
2 vace AGG sj riferisce alle 3 giornate destinate alle tematiche di settore




Allegato A
- - T T — o
Corsi di competenza della
Direzione Centrale per la Polizia Stradale, Ferroviaria,
delle Comunicazioni e per i Reparti Speciali della Polizia di Stato
[CORSLSPECIALISTICH Cugina 1065 + ] acc]
FUNZIONARIOQ ADDETTO AI SERVIZI DI POLIZIA STRADALE 4 Settimane NO S
OPERATORE ADDETTO AI SERVIZ] Di POLIZIA STRADALE 10 Scttimage NO 51
CORSQ IN SANATORIA PER GLI OPERATORI DELLA POLIZIA STRADALE TN SERVIZIQ NELLA SPECIALITA' DA PIU .
1 3 ANNI IN MATERIA DI MODIFICHE AL CODICE DELLA STRADA, STRATEGIE DEL SERVIZIO POLIZIA 1 sersimmans NG - s

STRADALE, DEONTOLOGIA PROFESSIONALE, TECNOLOGIE IN USO ALLA POLIZIA STRADALE CON RIFERTMENTO
ALRIIEVI DI INCIDENTI STRADALL Al CONTROLLI DL VELOCITA’ ED ALLE CONDIZIONI PSICO — FISICHE
OPERATORE ADDETTO Al SERVIZI DI POLIZIA FERROVIARLA, 6 Settimane NO SI
CORSO IN SANATORIA PER GLI OPERATOR] DELLA POLIZIA TERRGVIARR IN SERVIZIO NELLA SFECIALITA" DA

- [PILF DI 3 ANNE IN MATERIA DI TRASPORTO DI MERCT PERICOLOSE, FROCEDURE DI INTERVENTO A SEGUITO DI 1 settimana NO si
INCIENTL, CONTROLLI DI POLIZIA AMMINISTRATIVA
CORSO IN SANATORIA PER GLI OPERATORI DELLA POLIZIA FERROVIARIA iN SERVIZIO NELLA SPECIALITA DA
PIU DI 3 ANNI IN MATERIA DI PROCEDURE DI INTERVENTO E TECNICHE DI RILIEVO A SEGUITO DI INCIDENTE 1 settimana . NO st
FERROVIARIO ED ADEMPIMENTI CONSEGUENTI ,
OPERATORE ADDETTO Al SERVIZI DI POLIZIA POSTALE 6 settimane NO - SI
CORSO IN SANATORIA PER GLI OPERATORI DELLA POLIZIA FERROVIARIA IN SERVIZIO NELLA, SPECIALITA' DA
PIU" DI 3 ANNL IN MATERIA DI TECNICHE INVESTIGATIVE FER IL, CONTRASTO ALLA FEDOPORNOGRAFIA ON- 1 settimang NO st
LINE, ALL'HOME BANKING, AL FURTO D'IDENTITA’ ED Al SISTEMI D7 PAGAMENTO ELETTRONICO
CORSO IN SANATORIA PER GLI OPERATORI DELLA POLIZIA FERROVIARLA IN SERVIZIO NELLA SPECIALITA' DA | settimans NO .
PI DI 3 ANNI IN MATERIA DI COMPUTER FORENSIC : L
ARTIFICIERE E.O.D. DI 1° LIVELLO (Modulo propedentice per Faccesso al corse LE.D.D.) 4 zettimane NO SI
ARTIFICIERE LED.D. : 12 settimane NO SI
ISTRUTTORE ARTIFICIERE LED D, . 3 settimane NO SI
RESPONSABILE DEL NUCLEQ ARTIFICIERI (FUNZIONARIO INCIDENT COMMANDER) 13cttimana NO SI
CAVALIERE 24 sertimane 511_ ST

[y ]
INFERMIERE DI QUADRUPED! 6 settimane NO s1
AIUTO ISTRUTTORE DI EQUITAZIONE 6 settimane NO St
ISTRUTTORE D1 EQUITAZIONE : 36 settimane NO SI
RESPONSABILE DI SQUADRA A CAVALLO - ) 2 settimane NO SI
AIUTO MANISCALCO 16 scttimane NO SI
MANISCALCO 20 settimane NO SI
CONDUTTORE CINOFILO PREVENZIONE GENERALE E ORDINE PUBBLICO 26 settimane S:. SI
CONDUTTORE CINOFILO ANTIDROGA _ 26 settimiane S1 st
CONDUTTORE CINOFILO RICERCA E SOCCORSO 26 settimane 51 S1
. S1

CONDUTTORE CINOFILOQ ANTIESPLOSIVO 16 settimane e SI
CONDUTTORE CINOFILO RICERCA TRACCE EMATICHE E RESTI UMANI - : 10 settimane SI SI
INFERMIERE CINOFILO (CINIERE) co ‘ ' 6 settimane NO St
ISTRUTTORE CINOFILO PREVENZIONE GENERALE E ORDINE PUBBLICO 4 settimane NO "8I
ISTRUTTORE CINGFILO ANTIDROGA 4 settimane ‘ NO SI
ISTRUTTORE CINOFILO RICERCA E SOCCORSO 4 settimane NO Sk
ISTRUTTORE CINOFILO ANTIESFLOSIVO 4 settimane NO st
RESPONSABILE DI SQUADRA CINOFILA 2 settimane NO S1
COMANDANTE DI UNITA' NAVALE PER LA NAVIGAZIONE D'ALTURA 10 settimane NO SI
COMANDANTE DI UNITA' NAVALE PER LA NAVIGAZIONE COSTIERA 10 settimane NO s1
MOTORISTA NAVALE . EQUIPAGGIO FISSO D NAVIGAZIONE (1000 HP} - 11 settimane NO SI
OPERATORE SUBACQUEO FINO A 60 METR] 26 settimane NO SI
OPERATORE SUBACQUEO FINO A 20 METRI ABILITATO AT LAVORI IN CARENA (QSSALC) 7 settimane NO SI
RESPONSABILE DI SQUADRA NAUTICA 2 settimane NO SI
CAPQ MOTORISTA NAVALE 2 settimane NO SI
JPERATORE ADDETTO ALLA COMPENSAZIONE DI BUSSOLA MAGNETICA 4 settimage NO SI
SONDUCENTE DI ACQUASCOOTER : 1 settimana NO 51
OTFOGRAFO NAVALE SUBACQUED 3 settintage NO SI

* La voce ADD si riferisce alle 6 giornate destinate al tiro ed alle tecn iche eperative
" Lavoce AGG si riferisce alle 3 giornate destinate alle tematiche di setfore




Corsi di competenza della

Allegato A

Direzione Centrale per la Polizia Stradale, F erroviaria,
delle Comunicazioni e per i Reparti Speciali delia Polizia di Stato

jf

LADD * | 4GG+ |

OFERATORE ADDETTO ALLTMPIEGO DEL RADAR NAUTICO 2 settimane NO ST
TECNICO DI MANOVRA SU IMPIANTO IPERBARICO 4 setimane NO $1
OPERATORE ADDETTO AI SERVIZI DI SCORTA E SICUREZZA IN AMBIENTE ACQUEQ 4 giorni NO SI
(A12) DIFESA E PROTEZIONE AMBIENTALE IN MATERIA NBCR 1 settimang NO SI
(O 1.1} MEDICO ED INFERMIERE ADDETTO AL SETTORE Garny (QLF OPERATIVA DI BASE) 2 settimanc NO SI
(OP 1.2) OPERATORE ADDETTO ALLA DIFESA CBRN (QLF OPERATIVA DI BASE) 2 settimnae NO sI
(OF 1.3) DIRIGENTE E FUNZIONARIO ADDETTO ALLA DIFESA CBRN (QLF OPERATIVA D1 BASE) 2 settimane NO ST
(OF 2) CONSULENTE ESPERTO DI DIFESA GBRN (QLF OPERATIVA AVANZATA) 2 seftimane NO st
(OP 3) ISTRUTTORE CBRN (QLF OPERATIVA AVANZATA) 2 settimane NO 81
g;}lq) STAFF - PIANIFICAZIONE (EMERGENZA NAZIONALE) DELLE OPERAZIONI IN AMBIENTE DI POSSIBILE RISCIIG | settimns NO e
CAPO CONTINGENTE (RESPONSABILE EA) CAPOSQUADRA} NET SERVIZIO DI Op, . 2 setimanE NO si
CAPO SQUADRA DI NUOVA ASSEGNAZIONE AL REPARTO MOBILE 2 settimane ME'IW SI
OPERATORE DI NUOVA ASSEGNAZIONE AL REFPARTO MOBILE 2 settimane mi{_ - st
CONDUCENTE DI AUTOBLINDO Y.T.C6614 4 settimans NO 81
CONDUCENTE Di IDRANTE 3 settimage NO SI
OPERATORE DI IDRANTE 3 seftimane NO Si
OPERATORE DI AUTOBENNA OM IR 12 2 settimate NO St
CAPOCARRO DI AUTOBLINDO V.T.C 6614 3 settimane NO st
TIRATORE $CELTO 12 settimane e SI
BREVETTO DI PILOTA DI AEREQ 7 settimane NO Si
BREVETTO DI PILOTA DI ELICOTTERO 7 settimane NO SI
BREVETTO DI SPECIALISTA EF.V. (EQUIPAGGIO FISSO D1 VOLO) DI ELICOTTERQ ED AEREO (MOTORISTA) 36 settimsne NO s1
PILOTA DI AEREO BIMOTORE F 68 - OBSERVER 7 giorni NO SI
FILOTA DI PRONTO INTERVENTO AEREO DI BASE (PLA 5 ) SU AEREQ BIMOTORE P 63 OBSERVER 2 giorai NO sI
PILOTA CAPO EQUIPAGGIO PRONTO INTERVENTO OPERATIVO (P.1.O.P) SU AEREO BIMOTORE P 68 OBSER VER 3 giornd NO st
SPECIALISTA EF.V. DI PRONTG INTERVENTO AEREQ DI BASE (PLAB.) SU AEREO BIMOTORE P 68 OBSERVER 6 glorni NO SI
SPECIALISTA EF.V. PRONTO INTERVENTO OPERATIVO POLLZIA (P.LOP.) SU AEREQ BIMOTORE P 68 OBSERVER 2 glorni NO 3 |
SPECIALISTA EF.V. ADDETTO ALLA MANUTENZIONE SU AGREG BIMOTORE P 68 - OBSERVER 8 giorni NO SI
PILOTA DI AEREO BIMOTORE T 180 2 settimane NO ST
FILOTA (PRONTO ALLIMPIEGO COME 2° PILOTA) DI ABREQ BIMOTORE P 180 1 settimana NO sI
PILOTA Df PRONTO INTERVENTO AEREO DI BASE (PLAB.) SU AEREO BIMOTORE P 130 T seitimana NO 8I
PILOTA CAPO EQUIPAGGIO PRONTO INTERVENTO OPERATIVO (P.LO.P.) SU AEREG BIMOTORG P 180 I settimans NO s1
SPECIALISTA EF.V. DI PRONTO INTERVENTO AEREG DIBASE (PTAB.) SU AEREG BIMOTORE P 130 1 settimaon NO SI
SPECIALISTA E.F.V. PRONTO INTERVENTO OPERATIVG POLIZIA P.1.0.P) SU AEREO BIMOTORE F 180 - TEY 1 settimana NO ST
SPECIALISTA EF.V. ADDETTO ALLA MANUTENZIONS SU AEREO BIMOTORE P 180 2 setfimane NO SI
PILOTA DI ELICOTTERO MONOMOTORE AB 205 12 giorni NO St
PILOTA DI PRONTO INTERVENTO AERE Dl BASE (P1AB) SU ELICOTTERO MONOMOTORE AB 206 3 giorul NO SI
ilé?(-)r: CAPO EQUIPAGHIO PRONTO mmvmrrg CFERATIVO POLIZIA FXOP) SU ELICGTTERG MONONOTORE 2 gioral NO ST
FECIALISTA EF.V. DI PRONTO INTERVENTO AEREO DI BASE @1AB.) SUELICOTTERO MONOMOTORE AB 205 3 glomi NO 1
FECIALISTA EF.V. PRONTO INTERVENTO OPERATIVO POLIZIA (P.LO.P) SU ELICOTTERO MONOMOTORE AB 20 2 glommi NO sI
PECIALISTA EF.V. ADDETTO ALLA MANUTENZIONS S0 ELICOTTERO MONOMOTORE AB 208 6 settimang NO SI
JLOTA DI ELICOTTERO PLURIMOTORE A 105 12 giorni NO S1
TLOTA DI PRONTO INTERVENTO AEREG DI BASE (PLAB) SU ELICOTTERG PLURIMOTORE A 109 2 giorni NO sI
ILOTA CAPO EQUIPAGGIO PRONTO INTERVENTO OFERATIVO (P.1.O.P) SU ELICOTTERG PLURIMOTORE & 109 2 giorsi NO SI

"La voce ADD sj riferisce alle 6 giornate destinate al tiro ed alle tecnicke operative
La voce AGG si riferisce alie 3 giornate destinate alle tematiche di settore




Allegato A

Corsi di competenza della

Direzione Centrale per la Polizia Stradale, Ferroviaria,

delle Comunicazioni e per i Reparti Speciali della Polizia di Stato

lgmsl’ SPECIALISTICI (Pag

SPECIALISTA E.F.V. DI PRONTO INTERVENTO AEREOQ D BASE (PLAB,) SU ELICOTTERO PLURIMOTORE A 100 3 giorni NO SI
SPECIALISTA EF.V. PRONTO INTERVENTO OPERATIVO POLIZIA (FLO.P) SU ELICCTTERO PLURIMOTORE A 109 2 giorni NO S1
SPECIALISTA EF.V. ADDETTO ALLA MANUTENZIONE SU ELICOTTERQ PLURIMOTORE A 109 2 settimane No SI
PILOTA DI ELICOTTERO PLURIMOTORE AR 212 ' 4 settimane NO SI
PILOTA DI PRONTO INTERVENTO AEREG Di BASE (P.LAB.) SU ELICOTTERO PLURIMOTORE AB 212 2 ziorni NO R §
FILOTA CAPO EQUIPAGGIO PRONTO INTERVENTQ OPERATIVO (P1.0.P) SU ELICOTTERO PLURIMOTORE AB 212 2 giorsi NO St
SPECIALISTA EF.V. DI PRONTO INTERVENTO AEREQ D] BASE (P.LAB.) SU ELICOTTERO PLURIMGTORE AR 212 3 giorni, No ST
SPECIALISTA EF.V. PRONTG INTERVENTO OPERATIVO POLIZIA (P10.P.} SU ELICOTTERQ PLURIMOTORE AB 212 3 giorni NO SI
SPECIALISTA EF.V. ADDETTO ALLA MANUTENZIONE SU ELICOTTERO PLURIMOTORE AB 212 9 settinane NO S1
PILOTA DI ELICOTTERO PLURIMOTORE AW 136 (TTPE RATING GROUND COURSE) 2 scttimane NO s1
SPECTALISTA EF.V. ADDETTO ALLA MANUTENZIONE SU ELICOTTERO AW 139 9 settimanc NO SI
ASSISTENTE AD OFERAZIONI SPECIALI D} POLIZIA 2 giorni NO SI
AVIATION ENGLISH (INGLESE TECNICQ) 11 settimane NO st
CARBURANTISTA 5 settimane NO S1
COLLAUDATORE DI PRODUZIONE FER PILOTA DI AEREO ED ELICOTTERD 8 settimane NO SI
COLLAUDATORE DI PRODUZIONE PER SFECIALISTA EF.V. DI AEREO ED ELICOTTERQ 8 settimane NO §1
HELO DUNKER 3 glorni No 81
ISTRUFTORE DI SPECIALITA’ DI AEREO KD ELICOTTERD S settimane NO SI
ISTRUTTORE DI VOLO STRUMENTALE 2 giorni NO SI
ISTRUTTORE (BASICO} NORMA AER (EP)P-2005 1 scttimana NO SI
MEDOTOLOGIA DIDATTICA (MEDID) 28 giorni NO s
OFERATORE DI SISTEMA Di TELERILEVAMENTO DA BORDO 1 settimana NO SI
OFERATORE ED ISPETTORE CONTROLLI NON DISTRUTTIV] 6 setfimane NO SI
PREVENZIONE INCIDENTI NEL SETTORE SICUREZZA YOLO 4 giorni NO St
RADIOTELEFONIA IN LINGUA INGLESE PER PILOTA DI AEREO ED ELICOTTERO 12 settimage NO SI
SOCCORSO AEREQ 4 giorul NO sI
SOPRAVVIVENZA IN MARE PER AERONAVIGANTI (S.MA) 4 giorni NO St
U.E. - ADDETTI AL CARICAMENTO E AL TRASPORTO AEREC 13 giorni NO 51
UFFICIALE SICUREZZA VOLO 8 settimane NO SI
VOLO STRUMENTALE (IFR) PER PILOTA DI AFREQ 4 setfimane NO SI
VOLO STRUMENTALE (IFR) PER PILOTA DI ELICOTTERO " 4 settimane NO SI
VOLO VIR NOTTURNO” CON L'AUSILIO DI APPARATI NVG PER PILOTA DI AEREOC ED ELICOTTERD 3 glorui NO SI
CORSI DI AGGIORNAMENTO .. Durata del Corse ' ‘ADD *._ I A_G(,‘Tl
SEMINARI MONOTEMATICI DEI SETTORI POLIZIA STRADALE, FERROVIARIA E POSTALE 3/5 giorni NO SI
AP 1) DIRIGENTE, FUNZIONARIO, OPERATORE, MEDICO ED INFERMIERE QUALIFICATO NEL SETTORE CERN 1 setfimana NO ST
IVACUAZIONE CABINA DI ELICOTTERO O DI AEREQ SOMMERSA 3 gierni NO SI
AANUTENZIONE BATTERIE NICHEL - CADMIO 3 giorni NO SI
AANUTENZIONE GALLEGGIANTI DI EMERGENZA 2 gioraj NO sI
AANUTENZIONE GLUBETTI DI SALVATAGGIO SECMAR 20 f1l GDFMOD. 3 2 giorni NO SI
{ANUTENZIONE MAGNETI SLICK 3 glorni NO SI
IORMATIVA AERONAUTICA 6 giorui NO St
JPERATORI FLIR-TV (BASICO) 817 AEREG P 180 - 2 giorni NO SI
PERATIONAL RISK MANAGEMENT (ORM) 1settimana NO SI

La voce ADD si riferisce aile 6 giornate destinate al tiro ed slle tecniche operative
La voce AGG si riferisce alle 3 giornate destinate alle tematiche gi settore




Allegato A

Corsi di competenza della

Direzione Centrale dell'Immigrazione e delle Frontiere

N

FUNZIONARIO ADDETTO AL SERVIZE DI POLIZIA DI FRONTIERA 4 Settimane NO sI
OPFRATORE ADDETTQ IN SERVIZ! DI POLIZIA DI FRONTIERA 23 sertimane NO SI
OPERATORE IN SERVIZIO PRESSO LE QUESTURE ED ! COMMISSIARIATI CON FUNZIONI DI POLIZIA DI FRONTIERA 4 settimane NO sI
TUTOR (FOCAL POINT) DEL SERVIZIO DI POLIZIA Dy FRONTIERA 2 scttimane NO SI
OPERATORE ADDETTO-ALLA SICUREZZA AEROPORTUALE 4 settimane St S1
OPERATORE ADDETTO ALLA SICUREZZA PORTUALE, 2 settimane NO SI
FUNZIONARIO RESPONSABILE DEI SERVIZI DI SCORTA AI CITTADINI STRANIERI DA RIMPATRIARE 1scttimana NO sI
OPERATORE ADDETTO Al SERVIZI DI SCORTA AT CLITADING STRANIERI DA RIMPATRIARE 8 giorni NO SI
OPERATORE ADDETTO ATLA SUPERVISIONE DEL CONTROLLI DI SICUREZZA DE] PASSEGGERI E DEI BAGAGLI AL SEGUITO 2 settimane NO SI
lco_nsui;A(;(‘;mmwim;m_0'~E R T DucandetCorso . [ “aDp+ l"AGGq
OFERATORE ADDETTO AI SERVIZI DI SCORTA Al CITADIG STRANIERI DA RIMPATRIARE 4 iorni NO SI
OPERATORE ADDETTO ALLA SUPERVISIONE Dy CONTROLLI D! SICUREZZA DE] PASSEGGERI E DET BAGAGLI AL SEGUITO 1 settimana N:O SI
SEMINARI MONOTEMATICI DI SETTORE 315 giargi NO St
] Corsi di competenza delln

Direzione Centrale Anticrimine
VIDEOPOTOSEGNALATORE E DATTILOSCOPISTA (CORSO CONGIUNTO) 23 settimane NO SI
DATTILOSCOPISTA, 17 settimane No SI
VIDEQFOTOSEGNALATORE 17 settimane NO SI
TUTOR (FOCAL POINT) DI AFTS 1 settimana NO ST
ADDETTO ALLIDENTIFICAZIONE DI VITTIME DI DISAS TR NATURALL (DISASTER VICTIM IDENTIFICATION) 3 settimane NO SI
ADDETTO ALLE INDAGINI GRAFICHE 4 settimane NO St
ADDETTO ALLE INDAGINT BALISTICHE 4 scstimane. NO SI
TECNICHE DI RAPPRESENTAZIONE MULTIMEDIALE D] EVENT] BALISTICI 2 settimane NO SI
DECISORE, FORMATORE ED ESPERTO IN FALSO DOCUMENTALE E NELLE TECNOLOGIA DI DOCUMENT] 2 settimane NO st
ELETTRONICI
OPERATORE NEL CONTRASTO DI REATI TN MATERIA B INDAGINI PATRIMONIALL, SEQUESTRI PREVERTIVI B 2 settimane NO -
RICICLAGGIOQ DET PROVENTT 1 LECIT] :
OPERATORE NEL CONTRASTO DEI REATI IN PREGIUDIZIO bf DONNE E MINORI 2 serifmane NO SI
TECNICHE INVESTIGATIVE SUL "COLD CASE" 1 settinmang NO SI
OPERATORE NEL CONTRASTO DI REATI [N MATERIA Dy GIOCHI E SCOMMESSE 1 settimana NO ST
OPERATORE NEL CONTRASTO DI REATI IN MATERIA D1 TRATTA DEGLI ESSERT UMANT 1settimana NO SI
(OPERATORE NEL CONTRASTO DI REATI IN MATERIA DI REATS AMBIENTALI (ECOMAFLA) 1 settimana NO sI
OPERATORE NEL CONTRASTO DI REATI [N MATERIA 1 TRAFFICO DI STUPEFACENTT 1 settimana NO Si
OFERATORE NEL CONTRASTO DI REATI IN MATERIA Df CRIMINALITA' PREDATORIA, 1 settimans NO SK
OPERATORE ADDETTO AL SERVIZIO DI CONTROLLO DEL TERRITORIO:
OPERATORE DI SQUADRA VOLANTE, DI $ALA OPERATIVA, DEL REPARTO PREVENZIONE CRIMINE E POLIZIGTTO| 4 seftimane Si SI
D1 QUAR
TUTOR (FOCAL POINT) DELLE SALE OPERATIVE "3 1 seitimana NO Sr
RESPONSABILE E COORDINATORE DEGLI UFF 10T D PREVENZIONE GENERALE E $OCCORSO PUBBLICG 1 sehtfmana NO SI
RESPONSABILE (REFERENTE) DEGLI UFFICI CONTROLLO Drp. TERRITORIO (UC.T) A settimana NO sI
OPERATORE DI UNITA' DI PRIMO INTERVENTO PER CONTRASTARE EVENTI DI PARTICOLARE CRITICIT A 4 settimane ST S1
CORSI DI AGGIORNAMENTO o ' i -] Dumsmde Coia | abp» | ace~
ADDETTO ALLTDENTIFICAZIONE DI VITTIME DI DISASTR] NATURALI (DISASTER VICTIM IDENTIFICATION) 1 settimana NO st
ADDETTO ALLE INDAGINI GRAFICHE 1 settimana NO sI
ADDETTO ALLE TNDAGINT BALISTICHE 1 settinana NO 81
JECISORE, FORMATORE ED ESPERTO IN FALSS DOCUMENTALE E NELLE TECNOLOGIA DI DOCUMERT] .
LETTRGNICT 1 settimana NO 1
IEMINARI MONOTEMATIC! DI SETTORE 3/% glorni NO ST

* La voce ADD si riferisce alle 6 giornate destinate a? tiro ed alle tecniche operative
" La voce AGG si riferisce afle 3 giornate destinate ajje tematiche di settore




Allegato A

_ Corsi di competenza della
Direzione Centrale di Sanita
|corst specaLisTicr
OPERATORE CON FUNZIONI DI "PART" 3 settimane NO SI
[consimkcmoammmm'.. R R S I * Daratadel Carso . | abp+- ’.Accfl
OPERATORE CON FUNZIONI DI *PARI" 1 settimana NO SI
|SEMINARI MONOTEMATIC! DI SETTORE 375 giorni NO S1 !
Corsi di competenza della
Direzione Centrale Servizi Tecnico Logistici e Gestione Patrimoniale -

ISTRUTTORE SULLA GESTIONE TECNOLOGICA DELLE RET3 INFORMATICHE;
1% Modulo: Networking for Home and Smal] Businesses 2 settimane NO St
2° Modulo: Working at a Small-to-Medum Business or ISP 2 settimane NO 81
3° Modulo: Introducing Routing and Switching in the Enterprise 2 settimane NO st
4° Modulo: Designing and Supporting Computer Networks 2 seitimane NO sI
AMMINISTRATCRE DELLE RETI INFORMATICHE 1 seftimans NO SI
GESTORE DE SISTEMI CLIENT/SERVER. 1 settimans NO s1
OPERATORE ADDETTO ALLA PROGRAMMAZIONE DI SISTEMI DI VIDEOSORVEGLIANZA "INTELLIGENTE" 4 giorni NO SI
OPERATORE ADDETTO ALLINSTALLAZIONE DI SISTEMI HARDWARE £ SOFTWARE PER LA VIDEOSORVEGLIANZA 4 giorni NO SI
OPERATORE ADDETTO ALLUTILIZZO ED ALLA GESTIONE DELLMBRACATURA ANTICADUTA DA LAVORO 1 sertimana NO )
2 _ A TION 2 gisrni NO S1
ANTICADITA DALAVORD
ATUTO COLLAUDATORE 2 setiimane NO S1
COLLAUDATORE 2 settimane NO 3 |
OFERATORE ADDETTO ALLA GESTIONE ED ALLA MANUTENZIONE DEL MATERIALE DI ARMAMENTO 4 settimane NO SI
ggigxouﬁullag}m CONTABILITA' MECCANZZATA DEI MAGAZZIN] VECA FER CONSEGNATARI E SUB 2 settimane NO 1
GESTIONE B CLASSIFICAZIONE DB MATERLAT B MAGAZZINI VECA PER CONSEGNATARI E SUB
1 setrimaana NO 81
CONSEGNATARI
GESTIONE E CLASSIFICAZIONE DEI MATERIALI DET MATERIALI TLC PER CONSEGNATARI E SUB CONSEGNATARI 1 settimane NO 81
ESPERTO DF NORMATIVA IN MATERIA DI APPALTI E ACQUISTI 1 settimana NO SI
lcom'nxkc_cioamzm T T e ' Dui‘ah'de!'com I ADD* I_AGG*
OPERATORE ADDETTO ALLA GESTIONE ED ALLA MANUTENZIONE DEL MATERIALE DI ARMAMENTO 1 settimana NO SI
GESTIONE E CLASSIFICAZIONE DE1 MATERIALI DEI MAGAZZINI VECA PER CONSEGNATARI E SUB .
CONSEGNATART 1 settimasa No St
GESTIONE B CLASSIFICAZIONE DET MATERIALI DEI MATERIALI TLC PER CONSEGNATARI E SUB CONSEGNATARI . 1 settimane NO 51
SEMINART MONOTEMA'TICI DI SETTORE 378 gioend NO s1
e ————
Corsi di competenza della
Direzione Centrale dei Servizj Antidroga
CoRSIseRIALISTICT ' ' P etCone o0+ | Acar |
ADDETTO AL SERVIZI ANTIDROGA SOTTOCOPERTURA (UNDERCOVER) 2 settimane NO Si
RESPONSABILE DELLE UNITA' SPECIALIZZATE ANTIDROGA : 1 settimana NO SI
JORSI DI AGGIORNAMENTO = -~ . . - L e ‘ - Dirata del Corso ' ADD* "~AGGT|
EMINARI MONCTEMATICI DI SETTORE [ 318 giorni | No T st ]

' La voce ADD sj riferisce alle 6 giornate destinate af tiro ed alle tecniche operative

' La voee AGG si riferisee alle 3 giornate destinate alle tematiche di seftore




Allegato B

Riepilogo complessivo delle giornate formative destinate all'aggiornamento ed addestramento professionale
espletate dal personale in forzs negli Uffici e Reparti presenti nella Provincia *#+

Totale Percentuale

A) Personah;, in forza nella Provincia *
B} Persénale che ha partecipato da 1 a 3 giornate #DIV/!
€) |Personale che ha partecipgto da 4 a 6 giornate ' #DIViY 7
D) |Personale che hfi partecipato da 7 a 9 giornate #DIV[O!
E) Per;sonale che ha partecipato da 10 3 12 giornate #DIV/
£) |Personale che non ha Partecipato all'Agg, Professionale #DIV/Q!

Toﬁle {da B a F) #»* 0 HDIV/Q!

** 1 riepilogo ¢ riferito a) dato complessivo delle 12 giornate risultanti dall'aggiornamento prbfessionale a earatiere
generale e di settore (6 giornate) e dell'addestramento professionale al tirg ed alle tecniche operative (6 giornate),

**% Nota bene: la somma di B, C, D, E, F, deve corrispondere al totale generale di cuj alia lettera A.




Allegato C -

QUESTURA D]

Riepilogo delle giornate di esercitazione nel "Tiro e Tecniche Operative"
espletate dal personale in forza negli Ufficj ¢ Reparti presenti nella Provincia

Totale Peri::entua!e
Tiro Teen. Operative] = Tipe Tecn. Operative

) |Personale in forza neila Provincia * 0
B) |Personale che ha Partecipato a 1 giornatg 0 0 #DIV/0! #DIV/O!
C) Persoﬁale che ha partecipato 2 2 giorpate - 0 ] 0 ¥DIV/0! #DIV/D!
D) [Personale che ha partecipato a 3 giornate - | 0 0 #DiV/O! #DIV/0!
E} [Personale che non ha partecipato a nessuna giornata 0 0 #DIV/)! 7 HIMV/0!

Totale (da B a E)#% 0 0 #DIv/0! #V/0

** Nota bene: Ia somma di B, C,D, E, deve corrispondere al totale generale di cui alla Jettera A,

Numero complessivo di giornate dj aggiornamento ed addestramento non fruite, da
recuperare nell'anng successivo,




