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Recentemente, con circolare di Codesto Ministero, & stato disposto il pagamento
delle ore di straordinario, eccedenti il monte ore, effettuato da personale nell’anno
2012.

Al riguardo, non si pud fare a meno di osservare che, mentre per il personale
contrattualizzato fino alla qualifica apicale del ruolo dei direttivi, verra saldata ogni
ora in esubero, per il personale con qualifica dirigenziale, si prevede il pagamento fino
ad un tetto di 200 ore effettuate in eccedenza, oltre le quali ne verra saldato solo il
30%.

L’iniquo criterio adottato colpisce, in particolare, tutti quei dirigenti impegnati
quotidianamente sul territorio in ordine pubblico, nella gestione di uffici operativi o
delle pit importanti divisioni delle singole Questure e degli uffici ministeriali, nella
direzione dei maggiori Commissariati sezionali e distaccati, molti dei quali sono stati
peraltro promossi in questo ultimo triennio, subendo gia gli effetti del blocco
economico e dell’incomprensibile disparita di trattamento rispetto ai neo promossi
dirigenti dei Vigili del Fuoco.

Il criterio di saldo delle eccedenze va quindi immediatamente rivisto, al fine di
pagare il compenso che spetta per il lavoro effettuato anche al personale con qualifica
dirigenziale.

Si resta in attesa di conoscere quali determinazione si intendera adottare in

merito.
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