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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZ A
DIREZIONE CENTRALE PER GLI ISTITUTI DI ISTRU ZJ)NE

* ok ok

Ogget o: Aggiornamento professionale del personale della Polizia di Stau per I’anno 2013.
- AT 813G, QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

- AL S G. DIRIGENTE DELL UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZI A DI STATO
PRE SO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI DI SICURFEZZA DELLA
PRE IDENZA DELLA REPUBBLICA ROMA

- AL 8 G. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA
PRE! SO IL VATICANO ROMA

- AL S 5. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZ7A
PRE! SO TL, SENATO DELLA REPUBBLICA ROMA

-ALS 5. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZ.7A
PRE! SO LA CAMERA DEI DEPUTATI ROM/A

-AL S 5. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZA
FRE! 5O LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI -PALAZZ(O CHIGI ROMA

-AL S 5. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZ.A,

“PAL AZZO VIMINALE” ROMA
- AL S 5. DIRIGENTE DELL'UFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA SICURE 77A
FRE! 50 LA REGIONE SICILIANA PALERM)

- AL ST iG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA STRADALE LORO SEL1
- AL STt iG. DIRIGENTI DET COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIARTA LORO SEL'1

- AL SItiG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA LORO SELI

- A1 Sit ‘G. DIRIGENTI DET COMPARTIMENTI DI POLIZIA POSTALE
E DE LE TELECOMUNICAZIONI LORO SELC1
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3G. DIRETTORI DEI SERVIZI TECNICO-LOGISTICI E PATRINCHTALI ROV A

- AL § G. DIRETTORE DELI’UFFICIO PER I SERVIZI TECNICO-GESTIONALI ROMA
- AI'SI 3G. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STA™ D LORO SEDI
- AL SI 5G. DIRIGENTI DEI GABINETTI INTERREGIONALI

DI P OLIZIA SCIENTIFICA LORO SEDI
- AL 3 G. DIRIGENTE DEL CENTRO DI COORDINAMENTO PER 1 SERVIZI A CAVALLO

DEL .A POLIZIA DI STATO LADISPOL11
- AISI 3G, DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEIN
-AL S G. DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATORI

DEL A POLIZIA DI STATO LA SPEZIA
-AL S 5. DIRETTORE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE

DEL A POLIZIA DI STATO NAPOIL I
- AL ST iG. DIRIGENTI DE] REPARTI PREVENZIONE CRIMINE LORO SETY
- AL ST 3G. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE, DI PERFEZ OMAMENTO E

CEN RIDI ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEI'
- AI SIiG. DIRIGENTI DELLE ZONE TELECOMUNICAZIONI LORO SE@
- AT SIiG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DI'STATO LORO SELY
- AL S 5. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E

CEN RO RACCOLTA ARMI SENIGALLLA
- ALSI iG. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA REGIONALI ED

INTERREGIONALI V.E.C.A.

LLORO SEL
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI ISTITUTI DI ISTRU Z:DNE

L S

1 Premessa

Il vigente Accordo Nazionale Quadro sottoscritto nel 2009, ai sensi «ell'art. 22. commi 4 ¢ §
dei D.J .R. 395/95, ha quantificato in dodici giornate lavorative per ciascun appartencnte alla Poliz ia
di Stat il tempo da destinare all’addestramento e all'aggiornamento professionale, specificando ¢ie
di quer e, sei sono riservate all’addestramento al tiro ¢ alle tecniche operative ¢ szi all'aggiornamerto
profes: onale.

L. Accordo ribadisce inoltre la competenza delia Direzione Centrale per 3i Istituti di Istruzio 1e
in ordi e all'individuazione dei programmi relativi alle materie di interesse geierale e dei criteri per
l'appro ondimento delle tematiche di settore.

Lo stesso accordo - all’art, 20, comma 3 - prevede che, delle sei giornate destinete
all'agg: yrnamento, tre siano dedicate allc tematiche a carattere generale e tiz z I'approfondimento di
specifi. he tematiche di settore.

2. Le tematiche di interesse generale

In proposito, viste le indicazioni formulate dagli Uffici e dalle Direziri Centrali di questo
Diparti nento ¢ sentita la "Commissione Paritetica Centrale per la Formezicnz e Aggiornamen:o
Profess onale", sono state individuate per I'anno 2013, le seguenti tematiche 1i interesse generalz,
che d vranno essere approfondite in tre giomate, preferibilmente cimsecutive, riservaie
all'aggi rnamento professionale, alle quali dovra partecipare contestualmeite, secondo aliquote da
stabilir in sede periferica, tutto il personale:

e  Problematiche attuali dell’Ordine Pubblico;
*  Immigrazione clandestina. Normativa, azione di contrasto e legislz ziane internazionale;
¢ laviolenza sui minori e sulle donne - aspetti giuridici, psicologici & o oerativi.

3. Le tematiche per ’aggiornamento di settore

Pe quanto attiene alle tematiche di settore, da trattare nell'ambito di ciasiun Ufficio - ribadia
l'opport Inita che esse vengano individuate dai Signori Questori, sentiti i Dirigenti degli Uffici e
Reparti della provincia, in relazione alle esigenze poste dalle attivita di serviiio, ovvero in base a
criferi ¢ . attualita rispetto al locale sviluppo di fenomeni di interesse profes:iorale o a sopravvenu e
variazic 21 normative - si suggeriscono alcuni argomenti, individuati ten=n:l> conto anche del e
seguala ioni pervenute dagli Uffici e dalle Direzioni Centrali di questo Dipartimento e dalle 00.SS .,
che sar sbe utile approfondire ove non si ritenga di scegliere altri temi di piir erergente rilievo nel e
diverse ‘ealta territoriali:
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZ A
DIREZIONE CENTRALE PER GLIISTITUTI DI ISTRUZIDNE

* % ok

* Lamobilita e la sicurezza della circolazione stradale - “Libro B anio” 2011-2020 -Usc e
abuse lell’alcool e di sostanze stupefacenti:

»  Rilievi da effettuare in caso di incidenti ferroviari o in caso di invasti nenti;

*  OSINT: tecniche, tecnologic e procedure di ricerca di informazioni sulle fonti aperte, con
partice are riferimento al web;

» Intercettazioni telematiche, social network (Facebook, Twitter, My Roace, ecc.). sistema di
messay gistica RIM in uso al Blackberry, applicativi software per telefonat: e messaggistica (Viber,
Whats pp, Tango, Skype, ecc.).

»  Prevenzione e contrasto dei fenomeni illeciti nel settore dei giochi e celle scommesse;

¢ [ furti di rame e loro contrasto:

« Modalita di utilizzo del programma informatico denominato “Gest one dei Servizi dela
Polizia di Stato™ (ex PS Personale);

¢  Per il personale tecnico del settore sanitario: I'aggiornamento su ematiche attinenti le
proced re per la trattazione dei dati sensibili di carattere sanitario con strum:nti informatici.

4. Modalita di erogazione ed organizzazione delle attivita formative ed addestrative

N Il'attuazione dei programmi si terra conto dei seguenti indirizzi gene -ali

- (1gni argomento dovra essere trattato in termini interdisciplinari, affirch¢ l'operatore di polizia
possa ¢ Tinare la capacita di riconoscere, nelle varie fattispecie concrete, siz le norme che le corrette
proced re da applicare;

1 considerazione della maggiore o minore incidenza, nelle varie real:a territoriali, di specifici
fenome i criminali o di peculiari problematiche sociali, anche le tematiche individuate a livel'o
nazion: le dovranno essere opportunamente integrate e rapportate alle locali 281 enze operative;

-1 ella trattazione di tutti gli argomenti dovra essere fatto costante riferimento ai principi etici e
deonto Hgici, che devono caratterizzare i comportamenti degli appartenenti ¢ lla Polizia di Stato.

P¢ * quanto concerne le sei giornate per ’addestramento, tre saranno dzdivate alle esercitazioai
di tiro , come da circolare 500/C/A/AGC.6 prot. 7947 del 19.06.2008, e tre aile -ecniche operative; n
riferim nto a queste ultime, si raccomanda di riporre particolare attenzione alli: tecniche attinenti ai
servizi 1i ordine pubblico ed ai posti di controllo (protocolli operativi). 1r particolare, i Siga.
Questo i, per la trattazione delle tematiche attinenti all'ordine pubblico, vorraro coinvolgere, queli
docenti 1 Funzionari ed i Sostituti Commissari che abbiano frequentato gi spzcifici corsi presso il
Centro i Formazione per la Tutela dell'Ordine Pubblico di Nettuno.

U erior iniziative di formazione e¢ aggiornamento del personale pofre:no essere realizzate,
qualorz non comportino oneri economici per I'Amministrazione, anche afiraverso protocolli o
conven ioni con Enti locali, Universita ed altre Amministrazioni.

A tal proposito, il personale pud essere autorizzato, nel limife d:lle sei giornate annue
disponi ili. a partecipare, senza oneri a carico dellAmministrazione, & serinari, convegni o
congre: ;i su temi di interesse professionale relativi alle materie oggetto di ag gic rnamento.

—
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S Aggiornamento del personale appartencnte al ruolo dei sanita<i ed ai ruoli tecnici
della ] olizia di Stato

I esigenze di aggiornamento su argomenti inerenti alle funzioni s»ecifiche dei vari profili
dovrar 10 essere soddisfatte in sede locale, con iniziative che tengano contc de la dotazione organica
effettir 1 di ciascun profilo e con il contributo dei Funzionari dei ruoli tecnic: ¢ professionali de:li
Enti te ritorialmente competenti.

Ir particolare, si richiama l'attenzione dei Sigg. Questori affinché, it side di coordinamer to
delle a ivitd in ambito provinciale, individuino argomenti o adottino iniziat ve che possano garantire
le esig: nze di aggiornamento del suddetto personale.

I igg. Questori vorranno altresi valutare la possibilita di pervenire ad ac:ordi con Enti estemni.
a titolc gratuito, per avviare i) personale appartenente ai ruoli tecnici e profes:ionali a partecipare a
semine i, convegni o congressi aventi ad oggetto tematiche d'interesse pe- il citato personae,
eventu Imente avvalendosi della collaborazione dei Servizi Tecnico-Logistici s Patrimoniali e degli
Ulfici  Sanitari territorialmente competenti, per l'individuazione di uiteriori tematiche e
lorgan zzazione di giornate di aggiornamento di settore su argomenti di specifico interesse dei
diversi rofili.

6. Individuazione dei docenti e degli istruttori

[i presupposto indispensabile ¢ necessario perché l'aggiornamento in:ontri l'interesse del
person: le e ne consenta una crescita professionale ¢ la scelta dei docenti e degli istruttori.

Pe ~la migliore efficacia delle attivita e per ottimizzame i risultati, i Sigg. Questori vorrantio
individ are, per la trattazionc delle tematiche oggetto di aggiornamen o, docenti ed istruttcri
attenta; iente selezionati per competenza specifica e capacita didattica, aic-2 prescindendo dalla
qualific1 rivestita. In tale caso, qualora detto personale non presti servizio presso la Questura, si
rivolge anno direttamente alla Direzione Centrale competente per avvalers: ¢ queste figure. Potra.
inoltre, essere fatto ricorso ad esperti esterni, qualora ritenuto utile ¢ possisile, ma senza oneri
econon ici per I' Amministrazione.

[ ' igg. Questori potranno avvalerst degli istruttori delle Scuole, di cui = rendesse necessar o
I'impie: o anche fuori provincia per esigenze di addestramento al tiro ed alle tecniche operative 0 per
altre s ecifiche attivita formative, previ accordi diretti con i Sigg. Direttori delle Scuol:,
compat bilmente con lo svolgimento dell'attivita didattica in corso.

D: parte sua, per I'anno in corso la Direzione Centrale per gli Istituti di Is ruzione svolgera ura
costant azione di indirizzo, di supporto e di consulenza provvedendo inoltre a

- 1 :ndere disponibili per le esigenze addestrative. nelle citta sedi di Isti uti di Istruzione, ¢h
impian ed il corpo docente interno delle Scuole;

- 1 ‘odurre o diffondere sussidi didattici sui principali aspetti dei temi ¢ gg::tto di trattazione che
sono el ncati nella circolare, da distribuire sul territorio.




01¥62/2013

ALY

I
stata |
norma
effettu

7

L
Direzi:
qualifi
durant
ed add

P
mdica:
S-f
rispetic
ed add

8.

I
31/7/9¢
Istituti
profess

Ei
lett. a)
finale
all'indi;

St
1 singol
gli Istit

s |e
la
di
fo:
r"‘p(
ev
le
ih

IST ISTRUZIONE PAG  B7/20

2646572624

15:84

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZ A
DIREZIONE CENTRALE PER GLIISTITUTI DI ISTRUZIONE

* ¥ ok

fine, per i sussidi didattici, si fa presente che, sul portale della Polizi1 di Stato "Doppiavela’ , &
evista un'apposita sezione denominata "da consultare” dove vi 5010 | codici aggiornati, le
ive e le circolari, nonché la banca dati "Leggi d'Tialia", all'interns <zlla quale & possihile
re ricerche su atti normativi di qualsiasi tipo.

~ Corsi svolti dal personale

disposizioni contenute nell'Accordo Nazionale Quadro (art. 20} ranno previsto che la
ne Centrale per gli Istituti di Istruzione individui la misura in cui i corsi di specializzazionc,
azione, abilitazione ed addestramento, ai quali partecipa il personile della Polizia di Stzto
I'anno in corso, siano idonei ad assolvere in tutto o in parte agli o»blighi di aggiornamer to
stramento professionale.

ricorsi frequentati, ¢ determinata la tipologia di attivita dalle quali si e esentati secondo Je
oni contenute nell'allegato "A".

fa riserva di far conoscere I'istituzione di ulteriori corsi o eventuali variazioni apportete
all'elenco contenuto nell'allegato A, ai fini dell'assolvimento agli onblighi di aggiornamento
stramento professionale.

Trasmissione dei risultati delle attivita svolte

residenti delle Commissioni istituite ai sensi dell'art. 26 comma 1° leti. a) del DPR 395 del
entro sei mesi dalla data della presente circolare, forniranno alla Ciresione Centrale per ¢li

di Istruzione ogni elemento utile a verificare lo stato di attuazio-> dell'aggiornamento
onale nella rispettiva provincia.

ro il 31 marzo 2014 i Presidenti delle Commissioni istituite ai sersi :lell'art. 26 comma :°
lel DPR 395 del 31/7/95 faranno pervenire alla predetta Direzion: (zntrale una relazione
ull'attivita svolta e sugli obiettivi raggiunti, tramite il servizio ii posta elettronica.
7zo dcii.studieprogrammi@interno.it.

la scorta delle relazioni succitate e degli ulteriori elementi che riterraraic di acquisire pres:.o
Uffici e Reparti. i Sigg. Questori invieranno, entro la stessa data, alla |” irezione Centrale per
ti di Istruzione una elaborazione di sintesi che precisera:

ematiche di settore esaminate;

artecipazione percentuale del personale alle attivita per provincia e il numero complessivo
siornate non fruite da recuperare nell'anno successivo. secondo gi s:hemi "B" e "C" (in
nato foglio di lavoro "excel” modificabile), disponibili su: hitp://dog piavela poliziadistaio.i.
rtale/Professione/f ormazione/ Aggiornamento+professionale/:

ntuali scostamenti di rilievo a livello di singolo Ufficio o Reparto;

ause d'ordine generale delle assenze residuali;

elli di apprezzamento ¢ di interesse:
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i difficolta incontrate connesse ai sussidi didattici, alle stritrure logistiche ed
‘organizzazione;
entuali proposte e suggerimenti.

-
6 =

9 Disposizioni finali

v

richiama l'attenzione dei Sigg. Questori sulla necessita di inviare i lar. con le modalita e r-ei
tempi lianzi indicati al fine di consentire alla Direzione Centrale per gl Isituti di Istruzione
monitc -aggio ed un'attenta analisi sull'aggiornamento professionale dell'anno 2)13.

C nfido nel consueto impegno e nella particolare sensibilita delle SS LI.. per una sempre pi
incisiv. e partecipe azione volta a favorire il processo di crescita cul urale e l'aggiornamer:to
profes: onale degli appartenenti alla Polizia di Stato.

I1 Capo dellf Polizia
Direttore Generale delfa Pubblica Sicurezza

L2




#i/02/2013 15:54  B646572624 IST ISTRUZIONE PAG
ALLEGATO A
DIREZIONE CENTRALE PER GLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE
—
CORSO DURATA \DD.TO | AGG.TO
AGG | \LPINISTA s66 | NO SI
AGG | CI ALPINISTA 3 GG I NO SI
AGG | IUTO ISTRUTTORE DI ALPINISMO 3GG i NO SI
AGG : STRUTTORE DI ALPINISMO 3 GG l NO Sl
AGG CIATORE 31GG - NO S
AGG| IUTO ISTRUTTORE DI SCI ALPINO 3GG _ NO 8]
A('i(ii STRUTTORE DI SCI ALPINO 3 GG i NO Sl
AGG | ONDISTA 3 GG R NO Sl
AGG IUTO ISTRUTTORE DI SC1 FONDO 3GG i NO SJ
AGG ‘TRUTTORE DI $CJ DI FONDO 3GG ] NO ST
AGG |1 SPERTO IN MANOVRE DI CORDA 3GG ] NO Sl
ADD 1 g(ﬁ;?jg;gg%\agg;% ﬁf& SERVIZIO DI SICUREZZA E 10GG " [ \O st
CZIISTICO  RISERVATO AL  PERSONALE DA B
ADD | | f:’IEGAR.E NET SERVIZI DI SCORTA SULLE PISTE DA 10 GG | NO sl
AGG {1 IRETTORE DI TIRO 5GG _ SI St
AGG |1 TRUTTORE DI GUIDA 8 GG “_ NO Si

a9/28
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ALLEGATO A
D]_RE_ZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIN INALE
CORSO DURATA ADD.TO AGG.
AGG | \NALISI CRIMINALE (BASE) 206G | NO ST
AGG | \NALISI CRIMINALE (AVANZATO) 066 | NO S
ADD | .INGUA INGLESE (TECNICO - GIURIDICO) 13 GG T TNo SI
ADD | INGUA SPAGNOLO (TECNICO - GIURIDICO) 13 GG . NO SI
INGUA INGLESE (BASE - LIVELLO Al - T
APD | 4 INCIPIANTE) 366 | Mo St
ADD | INGUA INGLESE (INTERMEDIO) 13 GG NO S
| INGUA  SPAGNOLO (BASE - LIVELLO Al - -
ADD; RINCIPIANTE) 136G | NoO S
ADD  INGUA SPAGNOLO (LIVELLO B2 - INTERMEDIO) 13 GG NO si
ADD . INGUA FRANCESE (LIVELLO B2 - INTERMEDIO) 13 GG NO St
ADD| INGUA FRANCESE (TECNICO - GIURIDICO) 13 GG NO Sl
| ENTITI:  SEMINARIO  SULLA _ FIGURA  DEI B
.~ | UNZIONARI ED UFFICIAL] DEL SCP E DEI NOP
AGG T BLLA GESTIONE DELLA POPOLAZIONE PROTETTA: 466 NO St
.. SPETTI PSICOLOGICI IR
+~ i INGUA FRANCESE (BASE - LIVELLO Al - L
Am)_.i RINCIPIANTE) 13 GG ) NO Si -
ADD || INGUA ARABA (TECNICO - GIURIDICO) 13 GG NO S
1 DI: ACCESSO ALLE INFORMAZIONI DI POLIZIA B
ADD |1 EGLI ARCHIVI DI 2° E 3° LIVELLO (PROGETTO 4 GG NO Sl
I [A.CR.O.) -
ADD | DI: FOCAL POINT SUL SISTEMA DI iINDAGINE 10 GG NO SI
.~ £ Dl APPROFONDIMENTO PER FOCAL POINT GIA' ) o
AGG L, BILITATI 4 GG ) NO S

18/28
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ALLEGATC A
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GINERALI
CORSO DURATA 1 ADD.TO AGGATO-
o] EE MOS0 oo | w0 | n
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ALLEGATO A
DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI PREY ENZIONE
CORSO DURATA ADD.TO | AGG.TO
QLF | ARACADUTISMO 15 GG NO st
' 'BCR: (OP 1.3) DIRIGENTE E FUNZIONARIO ADDETTO - |
QLF | LA DIFESA CBRN (QLF OPERATIVA DI BASE) A S
CRTIFICIERI.  BASICO  NELLIMPIEGO  DEGLI _
QLF 1 SpLOSIVI (PIONIERE) e A St

12/28
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ALLEGATC A

DIR EZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA STRADALF » FERROVIARIA.

DELLE COMUNICAZIONI E PER 1 REPARTI SP¥ CIALI

DELLA POLIZIA DI STATO

CORSO

DURATA

-

ADD.TO

AGG.

SPC

TRADALE: CORSO IN SANATORIA PER IL
ERSONALE IN SERVIZIO NELLA SPECIALITA' DA PIU’
)1 3 ANNI (MODIFICHE AL C. DI S.,..... CONTROLLO
‘ONDIZIONI PSICO-FISICHE)

3 GG

NO

ST

SPC

TRADALE: PERSONALE NELLA SPECIALITA’ DA 0 A
ANNI

70 GG

S1

S1

AGG

TRADALE: SEMINARIO IN MATERIA DI NOVITA'
IORMATIVE CON RIGUARDO ALLA NORMATIVA
‘AZIONALE/INTERNAZIONALE
ELL'AUTOTRASPORTO (RISERVATO C. 1.0.D.)

5GG

NO

S1

AGG

. TRADALE: SEMINARIO IN MATERIA DI NOVITA'
ORMATIVE, MIPG WEB, OBIETTIVI E STRATEGIE
EL SERVIZIO DI POLIZIA STRADALE... (DIRIGENTI E
. UNZIONARI)

4 GG

NO

S1

AGG

' TRADALE: SEMINARIO PER RESPONSABILI DELLE

' QUADRE DI P.G.

3GG

NO

S1

SPC

| ERROVIARIA: CORSO IN SANATORIA PER IL
} ERSONALE IN SERVIZIO NELLA SPECIALITA' DA PIU'
I'T'3 ANNI (TECNICHE DI RILIEVO DEGLI INCIDENTI
I {AMBITO FERROVIARIO, MERCI PERICOLOSE)

5GG

NO

Sl

SPC

I ZRROVIARIA: PERSONALE NELLA SPECIALITA’ DA 0
¢+ 3 ANNI

42 GG

Si

SI

SPC

I DSTALE: CORSO IN SANATORIA PER 1, PERSONALE
I I SERVIZIO NELLA SPECIALITA' DA PIU' DI 3 ANNI
( EDOPORNOGRAFIA ON LINE, HOME BANKING,
I JRTO DIDENTITA’, SISTEMI DI PAGAMENTO
| LETTRONICO)

5GG

NO

Si

SPC

I DSTALE: CORSO JN SANATORIA PER 1. PERSONALE
1 1 SERVIZIO NELLA SPECIALITA' DA PIU' DI 3 ANNI
( 'OMPUTER FORENSIC)

5GG

NO

S1

SFC

F DSTALE: PERSONALE NELLA SPECIALITA' DA D A 3
/ NNI

42GG

S1

St

QLF

( NOFILI: CONDUTTORE RICERCA E SOCCORSO

168 GG

Si

QLF

~

NOFILI: CONDUTTORE PG - OP

210 G6G

Si

St

QLF

3CR: (OP 3 EX OP 6) ISTRUTTORE CBRN (QLF
ERATIVA AVANZATA)

10 GG

NO

ST

QLF

3CR: (OP 1.1 EX OP 10) MEDICO ED INFERMIERE
JDETTO AL SETTORE CBRN (QLF OPERATIVA DI
\SE)

10 GG

NO

SI

QLF

3CR:(OP 12 EX OP 1 E OP 4) OPERATORE ADDETTO
-LA DIFESA CBRN (QLF OPERATIVA DI BASE)

10 GG

NO

SI

QLF

3CR: (OP 13 EX ST | E ST 2) DIRIGENTE E
INZIONARIO ADDETTO ALLA DIFESA CBRN (QLF
’ERATIVA DI BASE)

10 GG

MNO

SI

ADD

+ 3CR: (ST 1 EX ST 3 E OP 1) STAFF - PIANIFICAZIONE
I MERGENZA NAZIONALE) DELLE OPERAZIONI IN

T CFAOY T e F M e N

ABIENTE DI POSSIBILE RISCHIO CBRN

5GG

NO

St
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ALLEGATC A
S }
CORSO DURATA | ADDTO | NO
QLF NBCR: (Al2) DIFESA AMBIENTALE 5GG " NO ST |
NBCR: (Al | EX SP 7 EX SP 8 E OP 11) OPERATORE T ]
ADDETTO ALLE OPERAZIONI IN AMBIENTE CBRN
ADD | EORZE SPECIALI) - F' 11, CORSO RISCHIESTO DALLA 3 GG NO S1
3C.P.P. -NOCS 1 |
QLF | \EREO: UFFICIALE SICUREZZA YOLO 56 GG NO S
\EREO: PREVENZIONE INCIDENTI NEL SETTORE . T |
ADD | CUREZZA VOLO 5GG NO Si
.| \EREO:  PILOTA/TECNICO COLLAUDATORE DI
QLF RODUZIONE 56 GG NO St
ABL | \EREO: RADIOTELEFONIA IN LINGUA INGLESE 60 GG NO sI
| | \EREO: OPERATORI (1° LIVELLO) E ISPETTORI (2° |
CLF 1 IVELLO) CONTROLLI NON DISTRUTTIVI #G6 | No S
AGG | (EREO: INGLESE TECNICO (AVIATION ENGLISH) 50 GG NO si
.| \EREO: MANUTENZIONE GIUBETTI DI T ' .
ASG | ALVATAGGIO SECMAR 20 HI GDE MOD. 3 te6 1 No St
| \EREO: SOCCORSO AEREO (SAR: SEARCH AND :
QLF pscur) 1066 | o
| EREO: MANUTENZIONE BATTERIE NICHEL
AGG | RO 3GG o s
AUTICA: COMANDANTE DI UNITA’ NAVALE PER LA |
ABL T AVIGAZIONE COSTIERA R T St
.| AUTICA: EDUCAZIONE ALLA SICUREZZA ED ALLA .
| N
AUG T BGALITA' IN MARE 3GG o S
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ALLEGATC A

DIREZIONE CENTRALE DELL’ IMMIGRAZIONE E DEILLA POLIZIA

DELLE FRONTIERE

CORSO DURATA ADD.TO | AGG.TO
spc | 'RONTIERA: PERSONALE NELLA SPECIALITA’ DA 0 A 766 . .
| ANNI
SPC | ‘RONTIERA: FUNZIONARI NELLA SPECIALITA: 20 GG NO sI
RONTIERA: FORMATORE, ESPERTO [N FALSO -
ADD YOCUMENTALE 10 GG NO S1
RONTIERA: DECISORE, FORMATORE, ESPERTO IN
ADD| BeNOLOGIA DI DOCUMENT! ELETTRONICT 10GG NO 81
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ALLEGATC A
DIREZIONE CENTRALE DI SANITA
CORSO DURATA | ADDTO | AGGTO
AGG | JANITA": OPERATORE CON FUNZIONI DI "PARI" 5GG NO S
AGG | AEDICO COMPETENTE 5GG NO Sl
'ERSONALE DEL CENTRO DI NEUROLOGIA E T i
APD1 s1c01.0G1A MEDICA 13566 | No ST

)

16/20
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(EZIONE CENTRALE DEI SERVIZI TECNICO-LOGISTICI E DELLA

IST ISTRUZIONE

GESTIONE PATRIMONIALE

PAG

ALLEGATC A

CORSO

DURATA

ADD.TO

AGG.TO

AGG

3172008:  LAVORI IN QUOTA (PREPOSTO CON

‘UNZIONI DI SORVEGLIANZA IN MATERIA DI
JTILIZZO  E  GESTIONE  DELLTMBRACATURA
ANTICADUTA DA LAVORO)

2GG

NO

Si

ADD

JESTIONE DELLA CONTABILITA® MECCANIZZATA
JEI MAGAZZINI VECA PER CONSEGNATAR! E SUB
"ONSEGNATARI

NO

SI

17/28
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ALLEGATO A
DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINFE
CORSQ DURATA ! ADD.TO | AGG.TO
— ]
ADD SCIENTIFICA: IDENTITA' GRAFICA 28 GG NO Si
AGG SCIEN'TIF'!CA: IDENTITA' GRAFICA (AGG) 10 GG NO Si




At

P1702/2013 15:54 0646572624 IST ISTRUZIONE PAG
-3
) Al'egato B
QUESTURA DI
Riepils 30 complessivo delle giornate destinate all'aggiornamento ed addes-rainento professionale
esplets e dal personale in forza negli Uffici e Reparti presenti nella Provincia t*
Totale Per :entuale

A) |Persona :in forza nella Provincia * 0
B) |Persona che ha partecipato da 1 a 3 giornate ¢ 6%
C) {Persona! che ha partecipato da 4 a 6 giornate 0 (,0%

ey - R
D) |Personal che ha partecipato da 7 a 9 giornate 0 0%
E} [Personal che ha partecipato da 10 a 12 giornate 0 1,0%
F) |Personal che non ha partecipato all' Agg. Professionale 0 01.0%

Totale (da B a F) *+* 0 ' 00%

Si deve considerare tutto il personale del Ruolo Ordinario che espleta servizio di pclizi: (da Agente a
* Vice Que tore Aggiunto), nonché il persanale dei corrispondenti Ruoli Tecnici e Professiwnali della Polizia
di Stato,

Il riepiloy ) & riferito al dato complessivo delle 12 giornate risultanti dall’aggiornamento a carattere generale
e disettol : (6 giornate) e dall'addestramento al tiro ed alle tecuiche operative (6 giornate).

LAl

*** Nota Ben :LasommadiB, C,D, E, F, deve corrispondere al totale generale di .cui alla letirra A,

18/28
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L)

L SRS

I

QUESTURA DI

IST ISTRUZIONE

Riepilo; o delle giornate di esercitazioni di "Tiro e Tecniche Operative "
espletat dal personale in forza negli Uffici e Reparti presenti nella Provmcm _

- Alegato

Pac  208/2@

Totale Totale F2reentuale Percentiale
. Tecniche _‘ Tecniche
Tiro Ti
Operative — e Operative

A) [Persomale n forza nella Provincia * 0 0
BJ {Personale he ha partecipato a 1 giornata 0 0 0,0% 0,0%
C} |Personale he ha partecipato a 2 giornate 0 0 0,0% 0,0%
D) [Perscnale he ha partecipato a 3 giornate 0 0 0,0% 0,0%
E) |Perscpale he non ha partecipato a nessuna giornata 0 L} 0,0% 0,0%

Totale (da B a F) ** 1} 0 0,0% 0,0%

« Si deve « msiderare tutto il personale del Ruolo Ordinario che es
Aggiunto), onché il personale dei corrispondenti Ruoli Tecnici e Profes

** Nota Bene: .asomms di B, C, D, E, deve corrispondere al totale generale di cui alla lettera A

" Numero co |ple$h'o di glornate di aggioraamento ed

. ‘addestrame to non fruite da muperare ueﬂ’anno

succmfvo

pleta servizio di polizia (da Agente a Vice Questore
sionzli defla Palizia ¢ i St 1to.




