
 

                                                   Roma, 19 luglio 2019 
 

OGGETTO: Richiesta apertura del tavolo negoziale per la Dirigenza della 

Polizia.  

  

numerose sono oggi le problematiche aperte sul trattamento economico 

accessorio della Dirigenza di Polizia.  

A tal proposito, pur essendo le risorse assolutamente insufficienti a 

risolvere le questioni insolute per cui è necessario che nella prossima legge di 

bilancio vi sia un adeguato finanziamento, richiediamo l’apertura del tavolo 

relativo al contratto sul trattamento accessorio della Dirigenza per iniziare a 

risolvere le criticità più impellenti tra le quali, a mero titolo di esempio, citiamo 

l’adeguamento ed il pagamento della reperibilità. 

Infatti, evidenziamo che, mentre al personale non dirigente tale indennità 

accessoria è retribuita ad euro 17,50 a prestazione, per il personale dirigente, a 

fronte di responsabilità maggiori ed assai delicate, le risorse sul relativo capitolo 

sono talmente insufficienti che oggi si possono retribuire solo una minima parte 

delle moltissime reperibilità di fatto effettuate dai dirigenti, peraltro ad un valore 

di euro 6,20 cadauna. 

È di tutta evidenza quindi che tale incongruenza, che, unitamente ad altre, 

rasenta la mortificazione per il personale Dirigente, venga al più presto sanata al 

fine di non frustrare ulteriormente le aspettative di coloro che, quotidianamente e 

con molti sacrifici personali e familiari, si assumono le delicate responsabilità 

connesse al mantenimento dell’ordine e della sicurezza pubblica. 
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Al Sottosegretario all’Interno 
On.le Nicola Molteni 


