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INCONTRO PUBBLICO 

Sala Conferenze della Provincia di Treviso  
 (Via Cal di Breda, 116 – Edificio 3, Treviso) 

1 marzo 2019 ore 15.00 
 

CONFERENZA SUL TEMA 

“Previdenza e Diritto” 
a favore del personale in quiescenza ed in servizio 

attivo del comparto Difesa-Sicurezza… e non solo 

 

Promossa dal Gruppo A.N.U.P.S.A. di Treviso e 

dall’A.N.F.P., 

 in collaborazione con  le locali Sezioni  

U.N.U.C.I.   e    A.N.S.I. 

 ………………………… 

Relatore: 

Brig. Gen.(Ris.) Alessandro MONACO 

 

Introduce e modera: 

Brig.Gen.(Ris.) Giovanni SPEROTTO 

Presidente Gruppo A.N.U.P.S.A. - Treviso 

A.N.U.P.S.A.-  Associazione Nazionale Ufficiali Provenienti dal Servizio Attivo 
A.N.F.P. -  Associazione Nazionale Funzionari di Polizia 

U.N.U.C.I. -  Unione Nazionale Ufficiali in Congedo d’Italia. 
A.N.S.I. -  Associazione Nazionale Sottufficiali italiani 
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ARGOMENTI 

 

 
 Il diritto ed il soggettivo senso di giustizia; 

 I mutamenti della società e l'adeguamento ad essi delle leggi; 

 Il concetto di legittimo affidamento e le leggi retroattive; 

 Le recenti proposte di leggi retroattive sul settore previden-

ziale; 

 Il calcolo delle pensioni con il metodo retributivo e/o contri-

butivo e principali fonti normative; 

 La sospensione dei diritti economici ed i contributi di solida-

rietà a seguito di gravi crisi finanziarie; 

 Il sistema del doppio calcolo ed il fondo per le pensioni disa-

giate; 

 Blocco delle classi, assegno funzionale e progressione stipen-

diale a seguito di promozione e breve cenno su DDL; 

 Il sistema del doppio calcolo ed il fondo per le pensioni disa-

giate già istituito; 

 Fondi pensione e pensioni integrative ed interventi a sostegno 

delle pensioni disagiate; 

 Art. 54 del DPR 1092/73; 

 Calcolo pensionistico con il c.d. “moltiplicatore “; 

 Conclusioni. 

                

 

 


